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Introducao

O presente documento orientador pretende estabelecer cri-
térios para credenciamento de Lideres, criacdo e certificacdo
de Grupos de Pesquisa da UnDF, junto ao Diretério de Grupos
de Pesquisa (DGP) do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ).



ORIENTACOES PARA CRIACAQ DE
GRUPOS DE PESQUISA

PARTE I - DEFINICAO, CARACTERISTICAS E
FINALIDADES DOS GRUPOS DE PESQUISA DA UnDF

1 - Os Grupos de Pesquisa (GP) da UnDF se constituem em uni-
dades académicas e se vinculam ao Diretério dos Grupos de
Pesquisa (DGP) do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

2 - Um Grupo de Pesquisa é definido como um conjunto de
pesquisadores organizados em torno de um ou mais objetos
de estudos coordenados por uma ou duas liderancas (primeiro
e segundo lideres). Os GPs pertencentes a UnDF se configuram
com caracteristicas:

a) cujaformacdo se da em razdo de interesses comuns so-
bre um objeto de estudos;

b) nas quais a composicdo hierarquica prevé pesquisado-
res, estudantes e técnicos com a existéncia de pelo menos
um lider em condi¢des de organizar e coordenar os traba-
lhos de pesquisa, com experiéncia, destaque e lideranca
na area;

¢) de uma atividade coletiva na qual existe envolvimento
permanente com a pesquisa;

d) cujotrabalho se organiza em torno de linhas comuns de
pesquisa, estando, portanto, vinculado formalmente a pelo
menos uma linha de pesquisa;

e) nas quais os membros, em algum grau, compartilham
instalagoes e equipamentos; e

f) que possuam regulamento préprio definido internamen-
te e em consonancia com a presente norma bem como nor-
mas do DGP/CNPq.
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3 - Um GP tem como finalidade impulsionar e fortalecer a pes-
quisa cientifica na UnDF, torna-la visivel no sistema nacional
de pesquisa cientifica e tecnoldgica, em consonancia com os
principios, as diretrizes e os objetivos do PDI. Para isso devera:

a) empenhar-se no sentido de fomentar e divulgar a pro-
ducdo cientifica, tecnoldgica e artistica; e

b) promover didlogos e parcerias entre institui¢des, priva-
das ou publicas, em dmbito local, nacional e internacional.

4 - As normas regulamentadoras para criacao, certificacao e
manutencdo dos Grupos de Pesquisa pela Pro-Reitoria de Pes-
quisa e Pés-Graduacdo (PROPPG) da Universidade do Distrito
Federal (UnDF) possuem as seguintes finalidades:

a) ajustar-se como elemento estratégico de estruturagao e
integracao da pesquisa na UnDF;

b) buscar garantir regularidades entre as atividades de
pesquisa realizadas na UnDF e as orientacdes do Diretorio
dos Grupos de Pesquisa no Brasil (DGP/CNPq);

¢) servir como fonte de dados para descri¢des quantitativas e
qualitativas de amostras das a¢oes voltadas para a pesquisa na
Universidade (linhas de pesquisa em desenvolvimento, produ-
¢dointelectual e captagao de recursos por Grupos de Pesquisa);

d) identificar e apresentar as comunidades cientificas e tecno-
l6gicas a organizacado docente e discente da UnDF concernente
a estruturacdo da sua pesquisa e dos seus pesquisadores;

e) servir como instrumento institucional para a proposicao
da pesquisa, através da elaboracdo e desenvolvimento de
politicas e programas.

5 - Os Grupos de Pesquisa devem estar vinculados, no minimo,
a1 (uma) Linha de Pesquisa e no maximo a 10(dez).
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PARTE Il - DEFINICAO DOS LIDERES, DAS
LINHAS DE PESQUISA E DOS PROJETOS DE
PESQUISA

6 - Entende-se por Lider de GP, um pesquisador com lideranca
académica e intelectual, com capacidade e responsabilidade
para coordenar e planejar os trabalhos do Grupo, captar recur-
sos para sua implantagao, crescimento e consolidacao, atrair
pesquisadores e discentes de graduagao e de pos-graduagao e
de manter producdo intelectual continuada e compativel em
sua area de atuacgao.

7 - A Linha de Pesquisa (LP) é definida por possuir temas aglu-
tinadores de estudos cientificos que se fundamentam em tra-
dicdo investigativa ancorada em uma ou mais areas do conhe-
cimento.

8 - Entende-se por Projeto de Pesquisa uma proposta de in-
vestigacao, referenciada em hipdtese(s) e problema(s) sobre
um objeto com inicio e final definidos, fundamentada em
objetivos especificos e metodologia cientifica, visando a ob-
tencao de resultados, de causa e efeito ou colocacao de fatos
novos em evidéncia.
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PARTE Il - DA COMPOSICAO DOS GRUPOS DE
PESQUISA NA UnDF

9 - Poderao compor os Grupos de Pesquisa da UnDF: docentes,
pesquisadores, estudantes, gestores, coordenadores, técnicos
e colaboradores, visando a investigacao vinculada a producdo
cientifica, tecnologica, artistica e cultural.

10- O nimero de membros do grupo de pesquisa deve ser de pelo
menos 2 (dois) componentes da UnDF, sendo o primeiro Lider,
preferencialmente, doutor e obrigatoriamente docente da UnDF.

11 - Os grupos de pesquisa da UnDF deverao evitar as atipi-
cidades elencadas pelo DGP/CNPq, sob o risco de nao serem
certificados pela instituicao(DPG/CNPq).

a) Grupos unitarios (formados por apenas 1 pesquisador);

b) grupos sem estudantes;

c) grupos sem técnicos;

d) grupos com mais de 10 pesquisadores;

e) grupos com mais de 10 linhas de pesquisa;

f) grupos onde o lider ndo é doutor;

g) grupos sem doutores no conjunto de pesquisadores;

h) pesquisadores que participam de 4 ou mais grupos;

i) estudantes que participam de 2 ou mais grupos; e

j) grupos com nivel de semelhancas que possam caracteri-
zar duplicidade.

12 - O Grupo de Pesquisa podera ter um segundo Lider, caso
seja do interesse do primeiro Lider.
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13 - O primeiro Lider do Grupo devera ser docente da UnDF, ter,
preferencialmente, titulo de doutor e producao cientifica na area.

14 - Ndo dispondo de pesquisador com titulo de doutor, ou se
o pesquisador doutor n3o tiver producdo cientifica na area, o
grupo proponente podera solicitar a PROPPG (Pro-Reitoria de
pesquisa e Pos-Graduagao) criacdo de GP com o primeiro Lider
e o segundo Lider com titulos de mestre e com producao cien-
tifica na area. Essa solicitacdo devera ser devidamente justifi-
cada, sendo submetida a aprecia¢do e a decisdo da PROPPG
ou de comissdo designada por esta Pro-Reitoria.

15 - O mesmo pesquisador pode ser o primeiro Lider e o se-
gundo Lider de apenas (1) um Grupo de Pesquisa.

16 - O primeiro Lider do GP devera estar em efetivo exercicio
de suas atividades na UnDF.

17 - O tempo de permanéncia na condicdo de Lider sera de-
terminado pelos membros do Grupo de Pesquisa, respeitando
critérios por eles estabelecidos.

18 - Entende-se por “producdo cientifica na area” atividades
realizadas na(s) area(s) de atuacdo do grupo, tais como: parti-
cipacdo em eventos cientificos, publicacdo cientifica, pedido de
depdsito de patente/registro no INPI, publicacao de livro, capi-
tulo de livro, palestras ministradas e treinamentos realizados.

19 - Pesquisadores internos sao docentes do quadro da UnDF
e suas escolas vinculadas envolvidos com a execugao de proje-
tos dos quais resulte producao cientifica, tecnoldgica, artistica
e/ou cultural.

20 - Os pesquisadores externos sao colaboradores de outras
instituicdes de pesquisa ou demais profissionais dos diversos
setores que participam das atividades do Grupo.

11



UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL
PROFESSOR JORGE AMAURY MAIA NUNES - UnDF
21 - Recomenda-se que o nimero de pesquisadores externos
ndo ultrapasse 1/3 do nimero de pesquisadores internos.

22 - Os estudantes sao os discentes regularmente matricula-
dos na UnDF, selecionados pelo pesquisador orientador, parti-
cipante da equipe de projetos de pesquisa, dos Programas de
Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica e/ou da Pos-Graduagao.

23 - S3o critérios para a selecdo do estudante: afinidade com a
linha de pesquisa, conhecimento ou interesse na area, dispo-
nibilidade de tempo para a dedicacdo a pesquisa e, preferen-
cialmente, com bom desempenho académico.

24 - A participagao do estudante limita-se a 2 (dois) grupos de
pesquisa da UnDF.

25 - Discentes de outras instituicoes, quando orientados por
pesquisadores da UnDF, nos Programas Institucionais de Ini-
ciacdo Cientifica e Tecnoldgica, ou em qualquer outro Progra-
ma de Pds-Graduacdo, poderdo fazer parte do mesmo Grupo
de Pesquisa do orientador, durante a vigéncia dos projetos.

26 - E permitida a participaco de egressos, desde que haja o
consentimento do Lider do Grupo de Pesquisa.

27 - Os técnicos deverdo ser servidores do quadro de Técnicos
Administrativos da UnDF com formacdo de nivel superior, po-
dendo participar das atividades do grupo durante a vigéncia
dos projetos.
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ORIENTACOES PARA CRIACAQ DE
GRUPOS DE PESQUISA

PARTE IV - DAS COMPETENCIAS DO PRIMEIRO
LIDER E SEGUNDO LiDER

28 - Compete ao primeiro Lider do Grupo de Pesquisa:
a) representar o Grupo de Pesquisa nos 6rgdos da UnDF e
em instituicoes externas;

b) supervisionar o andamento das atividades de pesquisa
do Grupo de Pesquisa;

c¢) convocar os membros do GP e presidir suas reunioes;

d) planejar e coordenar o GP, zelando pelo seu bom fun-
cionamento;

e) propor novas atividades e areas de atuacgado do grupo;

f) articularafiliacao a Linhas de Pesquisa importantes para
o desenvolvimento das pesquisas;

g) sugerire/ou aprovar acriacao de Linhas de Pesquisaim-
portantes para o desenvolvimento das pesquisas do Grupo;

h) fomentar didlogos interdisciplinares e transdisciplina-
res com outros Grupos e Programas;

i) manter atualizado o cadastro do Grupo no DGP do CNPq;

j) fornecer informagGes sobre as atividades do grupo as
entidades competentes, quando solicitadas;

k) atestar participacao e/ou desempenho dos pesquisa-
dores externos e dos estudantes pesquisadores, por so-
licitacdo destes ou de instrucdes a quem estes estejam
vinculados ou pretendam vincular-se, como curso de Pds-
-Graduacao.
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29 - Compete ao segundo Lider do Grupo de Pesquisa (quando
houver):

a) auxiliar o primeiro Lider no desempenho de suas fun-
¢oes; e

b) substituir o primeiro Lider nas suas auséncias e impe-
dimentos.
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PARTE V - DA CRIACAO E CERTIFICACAO

30 - Acriacao de Grupo de Pesquisa tem a seguinte tramitacgao:

a) solicitacdo de cadastramento do primeiro Lider no
DPG/CNPq, via Sistema Interno da UnDF ao(a) Pré-reitor(a)
da PROPPG, contendo: um projeto basico de pesquisa com
descri¢des gerais do Grupo (nome, apresentacao, objetos
de estudo, justificativa, objetivos, discussdo tedrica e me-
todologica, linhas de pesquisa a que estdo vinculados, Pro-
grama e ou Centro a que esta filiado e nome e matricula
dos técnicos, estudantes e pesquisadores) a ser entregue
na PROPPG;

b) criacdo do Grupo de Pesquisa no DGP na plataforma do
CNPq, adicao de seus integrantes e criacao de pelo menos
uma linha de pesquisa e insercao de seus respectivos inte-
grantes pelo primeiro Lider;

¢) comunicagao via Sistema Interno da UnDF da criagao do GP
a PROPPG que terd o prazo de até quinze (15) dias Uteis, a partir
da data do comunicado, para apreciacao e certificagao do GP;

d) nos casos em que a PROPPG julgar pertinente solicitar
reformulagGes na proposta do GP, esta ira enviar, por Siste-
ma Interno da UnDF, a solicitacdo ao primeiro Lider;

e) o lider de Grupo terd prazo maximo de dez (10) dias
Uteis, a partir da data de recebimento do comunicado, para
efetuar as altera¢oes e encaminhar pelo Sistema Interno da
UnDF a PROPPG comunicando a alteracdo, que terd prazo
de quinze (15) dias Uteis para nova apreciacdo e certificacdo,
a partir da data de recebimento;

f) uma vez criado e certificado o GP, cabe ao primeiro e se-
gundo Lideres cumprirem com suas competéncias elenca-
das;

15



UNIVERSIDADE DO DISTRITO FEDERAL
PROFESSOR JORGE AMAURY MAIA NUNES - UnDF

g) as pesquisas que envolvem seres humanos e animais

devem ser aprovadas pelo CEP/CONEP - Comité de Etica

em Pesquisa (CEP)/Comissdo Nacional de Etica em Pesqui-

sa (CONEP).

31 - Recomenda-se que a proposta de criagao do Grupo de
Pesquisa esteja em concordancia com as orientagdes contidas
no presente documento.
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ORIENTACOES PARA CRIACAQ DE
GRUPOS DE PESQUISA

PARTE VI - DAS ALTERACOES E CANCELAMENTO

32 - Todas as alteracoes no ambito interno do GP, bem como
inclusao, exclusao, licenga ou afastamento integral de mem-
bros, devem ser realizadas pelo primeiro Lider do Grupo.

33 - Cabera ao primeiro Lider informar a PROPPG, via Sistema
Interno da UnDF, a sua substituicao e solicitar a certificacao
institucional do Grupo com o novo Lider, no Diretério dos Gru-
pos de Pesquisa do CNPq;

34-0 Liderdo grupo devera comunicar a PROPPG, via Sistema
Interno da UnDF, a extin¢do do Grupo de Pesquisa, que devera
ser acompanhada de justificativa.

35 - Ainclusdo de novos membros sera decidida pelo primeiro
e segundo Lideres do referido Grupo de Pesquisa.

36 - A exclusdo de membros do grupo sera decidida pelo pri-
meiro e segundo Lideres do referido Grupo de Pesquisa, se-
guindo critérios estabelecidos pelo Grupo em seu regulamen-
to proprio.
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PARTE VIl - DO PATRIMONIO

37 - A solicitacao de equipamentos e acervo para a realizacao
das atividades de pesquisa sera feita, junto a UnDF, em nome
ou com permissao expressa do primeiro Lider do grupo.

38 - Os equipamentos e acervo em poder do GP, adquiridos
em virtude da aprovacao de projetos, passarao a constituir pa-
trimonio da UnDF, e deverdo ser tombados no setor de patri-
monio do Campus e devidamente informados nos relatoérios
anuais.

39 - Os valores arrecadados por meio de fomentos ou mone-
tizacGes de qualquer natureza, serdo administrados pelo lider
do grupo ou conforme regimento, estabelecido entre os mem-
bros que o constitui.

Fabiana Claudia de Vasconcelos Franca

Pro-Reitora de pesquisa e Pds-Graduacao
Universidade do Distrito Federal - UnDF
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