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PREAMBULO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2018 — FUNAB

A FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL, pessoa juridica de
direito publico interno, instituicio mantenedora da Educag¢do Superior do Distrito Federal, de
acordo com o Decreto n°® 34.591, de 22/08/2013 e o Decreto n® 36.114, de 10/12/2014, inscrita
no CNPJ sob o n° 19.352.609/0001-58, doravante denominada FUNAB, com sede em
BRASILIA-DF, no SBN Quadra 02 Bloco C Lote 17 sala 101, Ed. Phenicia, representada por
seu Diretor Executivo, que no uso de suas atribui¢des estatudrias e com fundamento na Lei
Federal n°® 8.666/1993 e nos Decretos Distritais n® 26.851/2006 e 36.520/2015, torna publico o
Credenciamento de Profissionais (pessoas fisicas), para atuar como assessor técnico, na forma
estabelecida neste Edital, mediante a contratagdo para a prestacdo de servico de assessoramento
técnico, com fulcro no disposto no caput do artigo 25, da Lei 8.666/93 e no ambito orcamentario
do Programa de Trabalho Manutencdo de Servigos Administrativos Gerais-FUNAB -
12.122.6002.8517.9803.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente Edital objetiva efetivar o Credenciamento de profissionais para integrarem o
Cadastro de Assessores Técnicos para realizagdo de subsidios e respectivos protocolos bem
elaborados para (1) formagao de gestores, tutores e preceptores do curso de graduacdo, e (2)
preparacdo de material instrucional adequado para a implantagio do Curso Superior de
Tecnologia em Gestao Publica, conforme Projeto Basico - Anexo I desse Edital.

12.  As atividades terdo prazo de execu¢do definidos no Projeto Basico e no item 8 desse Edital.
13. O edital e seus anexos encontram-se a disposicao dos interessados no enderego eletronico da
Fundacao Universidade Aberta do Distrito Federal: www.funab.se.df.gov.br.

14. Poderdo ser credenciadas para prestar servigos a FUNAB, pessoas fisicas, operando nos
termos da legislacdo vigente, cuja area de concentragdo da formagdo e ramo de atuagdo estejam
em consonancia com o objetivo deste Credenciamento e o estabelecido no Projeto Basico —
Anexo I e o item 3.3 desse Edital.

15. E vedada a participagdo de profissionais que tenham sofrido penalidades resultantes de
contratos firmados com a administragdo publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do, nos termos do Decreto Distrital N° 26.851/2006.

2. DO CREDENCIAMENTO E SUAS ETAPAS

2.1. A Comissdo de Credenciamento, instituida pelo Diretor-Executivo da FUNAB, composta por
equipe multiprofissional, podendo valer-se, a qualquer tempo, de um Assistente das areas técnicas

envolvidas, ¢ a responsavel pelo credenciamento disposto nesse Edital.

2.2. A inscrigdo para o Credenciamento poderd ser realizada a partir do dia 26 de junho

permanecendo aberta enquanto for valido o presente Edital.

2.3. O credenciado deverd manter atualizadas as informagdes constantes da documentagdo

apresentada a essa Comissao no periodo de validade deste Edital.

2.4. O processo de credenciamento se desenvolvera de acordo com as seguintes etapas:
I.  Inscrigdo.

II.  Analise para credenciamento

III. Resultado do credenciamento

IV. Sorteio para contratagao

V. Contratagdo

VI. Controle Interno

VII. Descredenciamento



3. DA INSCRICAO

31. A inscricdo para o Credenciamento poderd ser realizada a partir do dia 26 de junho
permanecendo aberta enquanto for valido o presente Edital.

32. O proponente que se habilitar as atividades descritas no Anexo I deverd inscrever-se junto a
Fundacao Universidade Aberta do Distrito Federal, situada no SBN Q. 02 - Bloco C — Lote 17 -
Edificio Phenicia — Sala 101 — 1° Andar, Brasilia — DF, no horario das 8h30 as 11h30 e das
14h30 as 17h30, mediante o preenchimento de 2 (duas) vias do Formulario de Inscri¢do e termo
de concordancia especifico (Anexo II) e a entrega de envelope lacrado contendo os seguintes
documentos:

a) Curriculum Vittae confecionado e preenchido, conforme modelo constante no Anexo III,
anexando todos os comprovantes autenticados em cartério ou com a Declaragdo de Codpia
Auténtica constante no Anexo IV;

33. A inscricdo ao credenciamento far-se-4 na area de conhecimento da Educagdo, em
conformidade com o objeto: elaboracdo de subsidios e respectivos protocolos bem elaborados
para (1) formagdo de gestores, tutores e preceptores do curso de graduagdo, e (2) preparagdo de
material instrucional adequado para a implantagdo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo
Publica descritos no Projeto Basico - Anexo 1.

34. Para candidatar-se a atividade de assessoramento técnico sdo requeridas titulacdo e
experiéncia/conhecimento comprovado, conforme especificado na tabela abaixo e detalhado no
Anexo L.

Atividade Titulaciao/ formagao. Experiéncia / conhecimento
comprovado
Assessor Técnico I Doutorado ou Mestrado com drea de | em coordenagdo de processos

concentracdo em Educagdo ou em | educacionais.
metodologias ativas de  ensino-

. em atividades de docéncia,
aprendizagem.

participagdo em processos
educacionais, processos de
inova¢do em educagio, e em
processo de desenvolvimento
institucional.

Assessor Técnico 11 Doutorado ou Mestrado com drea de | em coordenagdo de processos
concentracdo em qualquer area do | educacionais.

saber (exceto de Educagéo); em atividades de docéncia,
participagdo em processos
educacionais, processos de
inova¢do em educagio, € em
processo de desenvolvimento
institucional.

4. DA ANALISE

41. O Diretor Executivo da FUNAB instituirda Comissdo Permanente de Credenciamento
composta por equipe multiprofissional, que podera valer-se, a qualquer tempo, de um Assistente
das areas técnicas envolvidas, obedecidas as disposi¢des do caput e dos § 2° ao 4°, todos do artigo
51 da Lei Federal n° 8.666/1993.

42. Cabe a Comissdo de Credenciamento instituida as competéncias previstas no artigo 6° do
Decreto n° 36.520/2015, no que couber, bem como a andlise da titulacdo/formacdo; do
conhecimento técnico e experiéncia comprovada por meio dos documentos constantes do item 3
deste Edital, considerando a compatibilidade da proposta do candidato com as informagdes
prestadas.



5. DO RESULTADO

51. A Comissdo de Credenciamento divulgard o primeiro resultado preliminar dos profissionais
habilitados no credenciamento no dia 27 de julho de 2018 no sitio eletronico da FUNAB:
www.funab.se.df.gov.br

52. A divulgagdo dos proximos resultados ocorrera a cada 6 (seis) meses, no sitio eletronico da
FUNAB: www.funab.se.df.gov.br

53. De cada resultado preliminar, cabe recurso para apresentagdo das razdes, interposto no
Formulario de Interposi¢do de recurso, Anexo V desse Edital, no prazo de S dias uteis a contar
da divulgacao do resultado.

54. O recurso sera dirigido a autoridade superior da FUNAB que tem 48 horas para se
manifestar.

55. O primeiro resultado final serd divulgado no site da FUNAB em 09 de agosto de 2018.

5.6. A Comissao de Credenciamento juntara as propostas e documentos pertinentes apresentados
pelos interessados em formato digital nos autos do processo SEI no 04002-00001072/2018-33,
nos termos do artigo 32, inciso III, do Decreto Distrital no 36.520/2015.

6. DO SORTEIO PARA CONTRATACAO

6.1. O primeiro Sorteio para contratacdo do credenciado ocorrerd no dia 10 de agosto de 2018,
na sala de reunides da FUNAB situada a SBN Q. 02 - Bloco C — Lote 17 - Edificio Phenicia —
Sala 101 — 1o Andar, Brasilia — DF, as 14h30.

62. Os demais sorteios ocorrerdo somente apos terem sido convocados todos os sorteados no
sorteio anterior para assinatura do contrato.

63. Os Sorteios serdo feitos pela Comissao de Credenciamento, sendo facultado o
acompanhamento do sorteio por qualquer interessado.

64. Serdo sorteados cinco profissionais credenciados para Assessor Técnico I e cinco
profissionais para Assessor Técnico II, sendo seguida a ordem do sorteio para eventual
contratacdo, ou tantos quantos forem necessarios para o projeto bésico, sendo os mesmos
convocados de acordo com a ordem do sorteio.

6.5. Os Sorteios para contratagdo de credenciado ocorrerdo conforme a necessidade da
administracdo publica, bem como dependera de existéncia de dotagdo orgamentaria, disponivel
para exame dos interessados em participar do presente credenciamento.

66. Para realizagdo do primeiro sorteio sera obedecido o prazo minimo de 30 (trinta) dias, entre a
publicacdo do edital e a apresentacdo da documentagdo, nos termos do inciso II do artigo 33 do
Decreto Distrital n® 36.520/2015.

6.7. Os demais Sorteios serdo feitos pela Comissdo Permanente de Credenciamento, sendo
divulgada a data, hora e local de sua realizacdo no site da FUNAB e Diario Oficial do Distrito
Federal - DODF, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

6.8. O resultado do sorteio serd divulgado, também, no Didrio Oficial do Distrito Federal, para
fins de cumprimento do disposto no art. 26, caput, da Lei Federal no 8.666/1993.

69. Os credenciados sorteados deverdo responder por escrito, conforme o prazo definido no
subitem 6.11, via e-mail, quanto a sua disponibilidade de atuacdo nas datas, locais e horarios
especificados para realizacdo dos servigos a serem executados.

6.10. O resultado do primeiro sorteio sera divulgado no site da FUNAB e no DODF at¢ as 17h do
dia 13 de agosto de 2018.

6.11. A cada sorteio realizado o credenciado sorteado em primeiro lugar, caso ndo esteja presente
no dia do sorteio, serd contatado por e-mail ou por contato telefonico para que no prazo de até 72
horas assine o contrato de prestacdo de servigos. Caso ndo compareg¢a no prazo estabelecido,
serdo contatados os demais credenciados na ordem do sorteio com prazo de 48 horas para
assinatura do contrato.

6.12. Se convocado para mais de uma contrata¢ao cujos periodos de execucao em algum momento
coincidam, o credenciado devera optar por uma das contratacdes. Na hipotese de ja haver
assinado qualquer contrato decorrente de algum credenciamento na FUNAB, o credenciado sera



excluido das demais contratagdes nas quais os periodos de execucdo, em algum momento,
coincidam.

7. DA CONTRATACAO

71. A convocagdo para a assinatura do contrato aos sorteados obedecera a ordem de sorteio e ao

sistema de revezamentos com vistas a assegurar igualdade de oportunidade para todos os

credenciados.

72. Serdo excluidos da contratagcdo para a qual foram sorteados aqueles que, convocados,

responderem ndo possuir disponibilidade de tempo para execucdo do contrato, podendo ser

sorteados novamente para outra contratagdo em areas para as quais forem credenciados.

73. Aqueles que assinarem o contrato de prestacdo de servigos por meio deste edital ndo

participardo de novos sorteios até que todos os credenciados sejam convocados para quaisquer

outras contrata¢des decorrentes de credenciamentos promovidos pela FUNAB.

74. Os documentos necessarios a contratagao:

a) Copia autenticada ou acompanhada dos originais dos seguintes documentos: Diplomas e
demais documentos anexados no Curriculo quando do credenciamento, Carteira de
Identidade, CPF, PIS/PASEP e dados bancarios;

b) Certiddo Negativa de Quitacdo de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

¢) Certidao Negativa de Quitacdo de Tributos e Divida Ativa do Distrito Federal,

75. Em nenhuma hipdtese serd permitida a apresentagdo de protocolos, em substitui¢do aos

documentos exigidos.

76. A formalizacdo do contrato (Anexo VII) ficara condicionada a validade dos documentos

relacionados nas alineas “a”, “b”, “c” do subitem 7.2.

77. E vedada a subcontratagdo para execugio dos servigos contratados.

8. DO CONTROLE

8.1. Este Edital de credenciamento podera ser impugnado do periodo de 26 de junho a 19 de
julho de 2018.

82. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgao, no telefone 0800-6449060, nos termos do Decreto Distrital n® 34.031/2012.

83. Havendo irregularidades na prestagdo dos servicos e/ou no faturamento, entre em contato
com a Ouvidoria de Combate a Corrup¢ao, no telefone 0800-6449060, nos termos do Decreto
Distrital n® 36.520/2015.

84. Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar o presente edital por irregularidade na
aplicagdo da Lei Federal n® 8.666/1993, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias tteis
antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administragao
julgar e responder a impugnagdo em até 3 (trés) dias uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no
§ 1°do art. 113 daquela lei, na forma do seu artigo 41.

85. Decaird do direito de impugnar os termos do presente edital perante a administracdo o
inscrito que ndo o fizer até o segundo dia util que anteceder a abertura dos envelopes de
habilitagdo no credenciamento, as falhas ou irregularidades que viciariam este edital, hipotese
em que tal comunicag@o nao tera efeito de recurso.

9. DA REMUNERACAO

91. O contratado receberd remuneragdo de acordo com a Tabela de Valores praticados pela
Secretaria de Gestdo Administrativa, conforme Portaria n® 74, de 22 de abril de 2003 e Portaria n°
211, de 22 de dezembro de 2010, conforme a tabela abaixo:

92. Para Assessor Técnico I



Atividade Base de Calculo Valor

Participacgdo em | 16 reunides X 4h=64h R$3.693,80
Reunido Técnica 64h x 57,70 reais
Assessoramento 240h no contrato X 100,98 reais R$24.235,20

Técnico (revisdo dos
subsidios e  dos
protocolos)

VALOR TOTAL R$ 27.929,00

93. Para Assessor Técnico II

Atividade Base de Calculo Valor
Participacgdo em | 16 reunides X 4h=64h R$3.693,80
Reunido Técnica 64h x 57,70 reais
Assessoramento 320h no contrato X 100,98 reais R$32.313,60
Técnico

(fornecimento dos
subsidios e  dos
protocolos do CSTG
e do Curso de
Formagao)

Assessoramento 60h x 100,98 reais R$ 6.058,80
Técnica (presencial)
no Curso de
Formacgao

VALOR TOTAL R$ 42.065,20

94. O pagamento far-se-a em até 30 dias, a contar do atesto dos servigos prestados.
95. Em hipoétese alguma, poderd o contratado iniciar a execucao da prestacdo do servigo, sem a
devida emissdo da Nota de Empenho.

10. DO DESCREDENCIAMENTO

10.1. Estara descredenciado, assegurado o contraditério e a ampla defesa, o contratado que:

a) recusar-se por escrito a atender, por trés vezes consecutivas ou alternadas, sem motivo
justificado, a demanda das atividades dispostas nesse Edital.

b) ndo cumprir, integralmente, o estabelecido no contrato de prestagdo de servigos, conforme
Decreto 26.851/2006.



11. DO CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

ORDEM ATIVIDADE DATA
1 Lancamento do Edital 26/06/2018
2 Periodo para impugnagdo do Edital 26/06 a 19/07/2018
3 Periodo de inscri¢do 26/06/2018 a 25/06/2019
4 Abertura.dos_ envelopes e analise da Comissdo de Credenciamento 26 ¢ 27/07/2018
para o primeiro sorteio
5 Divulga¢do do primeiro resultado preliminar de credenciamento 27/07/2018
6 Prazo para interposicdo de recurso 30/07 a 03/08/2018
7 Prazo para resposta aos recursos 06 e 07/08/2018
8 Resultado Final da primeira analise para cerdenciamento 09/08/2018
9 Primeiro sorteio e convocagdo para assinatura de contrato 10/08/2018
10 Validade do Edital 26/06/2018 a 25/06/2019

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Serdo credenciados os proponentes, que ao final da etapa de analise demonstrarem
condi¢des técnicas e experiéncia comprovada, ndo existindo um numero minimo ou maximo de
credenciados, posto que se tratam de formacgdo de cadastro de credenciados para prestacdo de
servico eventual de assessoramento técnico.

122. O credenciamento ndo obriga a FUNAB efetuar contratacdo do credenciado e/ou sorteado.
123.  Os profissionais sdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e legitimidade das
informagdes constantes nos documentos apresentados.

124. Ao proponente cabe a aceitacdo integral e irretratavel das normas contidas neste Edital e
seus Anexos.

125. A FUNAB podera revogar ou anular o credenciamento, em decisdo motivada, sem que
caiba qualquer indenizagdo aos credenciados.
126. E obrigatoria a presenga na FUNAB para apresentagdo dos 4 (quatro) produtos previstos no
Projeto Bésico - Anexo I desse Edital, cujas datas, horario e locais serdo divulgados
oportunamente.
127. Durante a execu¢do do contrato, a FUNAB ndo se responsabilizard por fornecimento de
refei¢do e transporte do contratado.
128. A relacdo estabelecida entre o credenciado contratado e a FUNAB ndo gerara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.
129. Fazem parte integrante do presente Edital, os Anexos:

I.  Projeto Basico

II. Formulario de Inscrigao.
III.  Modelo de Curriculum Vitae
IV. Declaragao de Copia Auténtica
V.  Formulario de interposi¢do de recurso
VI. Declaracdo de Credenciado
VII. Minuta de Contrato Assessor Técnico I
VIII. Minuta de Contrato Assessor Técnico II
IX. Decreto N°26.851, de 30 de maio de 2006
X.  Decreto N° 36.520, de 28 de maio 2015
XI. Portaria SGA n° 74, de 22 de abril de 2003, publicada no DODF n°® 79, de 25.04.2003
XII. Portarian® 211, de 22 de dezembro de 2010, publicada no DODF n° 245, de 27.12.2010
12.10. O presente Edital terd validade por 1 ano, a partir da data de publicacdo de seu extrato no
Diério Oficial do Distrito Federal.

NATALIA DE SOUZA DUARTE
Coordenadora da Comissao de Credenciamento da FUNAB



ANEXO 1

PROJETO BASICO

Contratacio de Assessoramento Técnico/Assessor Técnico I e Il para prestacao de Servicos Técnicos
Profissionais Especializados 8 FUNAB- Escola Superior de Gestao/ESG com vistas a implantac¢io do

Curso Superior de Tecnologia em Gestao Publica

1. OBJETO

Subsidios e respectivos protocolos bem elaborados para (1) formagdo de gestores, tutores e
preceptores do curso de graduagdo, e (2) preparagcdo de material instrucional adequado para a implantacao
do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica sdo elementos fundamentais para cumprir duas etapas
preparatorias essenciais conforme normas de funcionamento do curso, que foi aprovado aprovadas pelo
Conselho de Educacdo do Distrito Federal- CEDF por ocasido do credenciamento da Escola Superior de
Gestao (Portaria SEE n° 405 de 19 de setembro de 2017, conforme publicacdo no DODF de 20 de setembro
de 2017).

O que encontra-se sob a designagdo de subsidios consiste em estabelecer:

(1) critérios para definicao do Perfil do Egresso, das Dimensdes e dos Temas a serem abordadas no curriculo

do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica;

(2) critérios de defini¢cao das Competéncias e dos Objetivos da Gestdo Publica bem como dos temas a serem
tratados pedagogicamente ao longo do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica, tendo como
perspectiva seu delineamento nos Moddulos Tematicos Interdisciplinares e nas Habilidades e Atitudes

Profissionais;

(3) a logica e os elementos tedricos essenciais para a constru¢do dos Modulos Tematicos Interdisciplinares,
da Arvore Tematica, da sistematizagdo de Situagdes-Problema, da Dindmica Tutorial, da Avaliagdo da
Aprendizagem e dos principios fundamentais da organizagdo da Aprendizagem Baseada em Problemas
(ABP): a organizagdo da Semana-Padrdo, a utilizagdo do exercicio da Situagdo-Problema, as Oficinas
Pedagdgicas, o Horario Protegido para Estudo HPE) e outros correlatos conforme os principios exigidos

pela metodologia adotada.

Tendo em vista as razdes listadas, definimos como imprescindivel a contratacdo de um servico
técnico especializado, sob a forma de Assessoramento Técnico que seja capaz de promover os ajustes
especificos e encaminhar o equacionamento dos processos educacionais, devendo ser executado por

profissional possuidor de formacao técnica especializada; e que tenha condi¢des de atuar colaborativamente



na elaboracdo dos materiais instrucionais para a oferta do Curso de Formagdo Inicial em Metodologias
Ativas de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP, na Gestdo Publica, para o que deve,
comprovadamente, possuir experiéncia na utilizacdo e na gestdo de processos educacionais e que possua
conhecimento das tendéncias atuais neste no campo do conhecimento e da realiza¢dao de pesquisa, extensao e

do ensino mediante essa produ¢do de conhecimento.

2. JUSTIFICATIVA

A Fundagdo Universidade Aberta de Brasilia — FUNAB foi instituida pelo Decreto n°. 34.591, de 22
de agosto em 2013 e encontra-se vinculada a Secretaria de Estado de Educa¢ao do DF (SEDF). Desde entao,
vem atuando, conforme estabelecido em suas competéncias institucionais, na estrutura¢do do ensino superior
publico do Governo do Distrito Federal, em consondncia com o Plano Distrital de Educagdao — PDE,

conforme disposto na Lei Distrital n® 5499 de julho de 2015.

Conforme o art. 2° de sua lei de criagdo (Lei n° 5141, de 31 de julho de 2013), sdo finalidades legais
da FUNAB manter o ensino superior publico do Distrito Federal, desenvolver pesquisas e promover
atividades de extensdo universitaria, promovendo assim sua inser¢do regional mediante atuagdo multicampi

e multiespacial.

Dentre as competéncias definidas no art. 3° da mesma lei destacam-se (I) elaborar e executar a
politica de educagdo superior publica; (II) manter, planejar, coordenar e supervisionar as atividades de
educacdo superior publica do Distrito Federal e (III) promover a implantacio de unidades e cursos de

educagdo superior publica.

A partir dessas diretrizes, a FUNAB se orienta pelo parametro do conhecimento das necessidades e
dos problemas apresentados pelo Distrito Federal e Municipios da Regido Integrada de Desenvolvimento do
Distrito Federal e Entorno — RIDE - art. 4°, inciso I da sua lei de criacdo, priorizando atender a populagao
das localidades distritais e municipais com menor acesso a educagdo superior publica (inciso II do art. 4),
destacando-se ainda a orientagdo pela formacao profissional baseada em praticas desenvolvidas em ambiente

de trabalho (inciso V do mesmo artigo).

Ao longo de mais de quatro anos do advento dessa base legal, a FUNAB vem buscando, junto a
diversos 6rgaos do Governo do Distrito Federal, a criagdo e o desenvolvimento institucional de Escolas
Superiores, ja tendo alcangado resultado na estruturacdo do ensino superior nas seguintes areas: a)
Magistério- Escola Superior de Magistério - ESM, com a Secretaria de Estado de Educagdo; b) Gestao
Publica- Escola Superior de Gestdo - ESG, com a Escola de Governo EGOV/SEPLAG (ambas ja
credenciadas e com cursos de graduacdo devidamente autorizados pelo Conselho de Educagdo do Distrito
Federal - CEDF); ¢) Seguranc¢a Publica- Escola Superior de Policia Civil — ESPC, com a Academia de
Policia Civil do DF, da Policia Civil do Distrito Federal; d) Gestao Ambiental- Escola Superior do Cerrado

— ESCerrado, com o Jardim Botanico de Brasilia; e) Formac¢ao de Bombeiros - Escola Superior dos



Bombeiros - ESB, com o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (encontrando-se estas em fase de

credenciamento como Instituicdes de Educagdo Superior e autorizagdo de respectivos cursos pelo CEDF ).

Em funcdo da conjuntura marcada pelas restricdes orgamentérias que foram severamente impostas a
FUNAB, as atividades da rotina institucional do 6rgdo sio realizadas por um reduzido quadro de servidores'
que se véem impossibilitados de ter um maior envolvimento com projetos estratégicos de desenvolvimento e
estruturacdo de novos cursos de graduagdo, como ¢ o caso requerido pela parceria com a SEPLAG/EGOV.
Para possibilitar o atendimento desta demanda, ¢ preciso promover um aprofundamento tedrico na tematica
da Gestao Publica- no nivel do que se exige na formagdo para a oferta a alunos em um curso de graduacio,
assim como a apropriagdo e a adequacdo pedagoégica em metodologias ativas aos responsdveis pela
conducdo do curso, conforme o que vem definido pela lei de criagdo da FUNAB. Dado o nivel de
complexidade que a estruturagdo de um curso de graduagdo exige e que a realidade atual de equipe permite -

exigua, como dissemos- tais acdes ndo podem ser realizadas como tarefa adicional,

As solugdes para as mudangas paradigmaticas das premissas estabelecidas no Projeto Pedagdgico de
Curso autorizado pelo CEDF requerem larga preparacdo em termos dessa modalidade de Educagdo Superior,
presentes no novo Curso de Tecnologia em Gestao Publica - pois estdo todos contidas em seus documentos
fundantes- tanto para os profissionais da FUNAB e da EGOV como para gestores educacionais designados
pela SEPLAG/ EGOV diretamente envolvidos na estruturagdo e organizaciao do curso, capacitando-os para
assumir protagonismo ativo na tarefa de estruturacdo e implantacdo da nova escola superior ¢ do seu
primeiro curso. Demanda que exige a realizagdo do investimento técnico e do tempo necessario para o
estabelecimento dos novos arranjos pedagdgicos necessarios dentro da nova instituicao.

o

Portanto, a demanda prevista no Plano de Trabalho relativo ao Acordo de Cooperagdo Técnica n
01/2018 estabelecido entre a SEPLAG-DF/EGOV-DF/FUNAB-DF, publicado no DODF de 10 de maio de
2018 (p. 53) requer o fornecimento de subsidios pedagdgicos proprios da metodologia educacional
“Aprendizagem Baseada em Problemas” (ABP) ao Curso Superior de Tecnologia em Gestao Publica,
vem impondo uma pauta prioritaria da agenda estratégica da FUNAB no prosseguimento de sua missao

institucional.

Nesta linha de argumentagdo, temos como motivo do presente Projeto Basico a capacitacdo de
pessoas (preceptores e tutores) e desenvolvimento de temas pertinentes ao curriculo do curso superior em
tela, para o qual se advogam significativas mudancas no processo de ensino, como, por exemplo, a
redefinicdo do papel do docente e do discente; a dinamizacdo dos conteudos e das areas de conhecimento
através da elevacdo da importancia do mundo do trabalho ao patamar de indutor da aprendizagem e as
estratégias de insercdo do estudante e dos processos educativos na dindmica do “mundo do trabalho”. Do
ponto de vista das metodologias ativas, esses temas devem ser tratados adequadamente pelos profissionais

envolvidos no projeto, razdo pela qual se faz necessaria a oferta de Curso de Formagdo Inicial em

! A FUNAB conta atualmente com apenas doze (12) servidores lotados, sendo quatro (4) servidores encarregados das demandas
da area pedagbgica da Educagdo Superior e oito (8) na area administrativa.



Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP especifico para os gestores, que

comporao o futuro quadro de tutores e preceptores do Curso Superior em tela.

Entenda-se que os subsidios pedagdgicos devem permitir o desenvolvimento de novas estruturas
educacionais e dizem respeito a estruturagdo das bases curriculares e a organizag¢do do trabalho pedagogico
(OTP) constantes nos correspondentes documentos Projeto Pedagodgico Institucional (PPI), Projeto de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) e a formagao inicial de tutores e
preceptores com base nas exigéncias das metodologias ativas de ensino-aprendizagem. A opg¢do por essas
metodologias de ensino-aprendizagem, conforme estabelecido nos documentos referidos anteriormente (PPI,
PDI e PPC), impde pressupostos que dizem respeito a estruturacdo das bases curriculares, a adequagdo dos
conteudos pedagogicos e a formacao inicial necessaria a preparagao de quadro de tutores e preceptores para
o inicio do Curso. Essas demandas implicam em investimentos nos protocolos necessarios, tanto para a
implantacdo do curso, quanto na preparagdo das proprias bases organizacionais da Escola Superior de

Gestao (assim como para a oferta de outros cursos ja previstos no PDI).

A escolha estabelecida no Projeto Politico Institucional/ PPI da Escola Superior de Gestdo/ ESG
(conforme dito acima, ja credenciada pelo CEDF) - ndo ¢ ocasional: ela mantém fidelidade ao principio da
legalidade, pois, conforme o que dispde a lei de criagio da FUNAB (Lei N° 5.141/2013) ha uma
determina¢do em seu artigo 4°, inciso IV - de “fomento a utilizagdo de metodologias de ensino
problematizadoras, respeitadas as referéncias curriculares para cada drea profissional”; e em “V —
formagdo profissional baseada em praticas desenvolvidas em ambiente de trabalho”. Tais obrigagdes
impdem a organizagdo curricular baseada nas Metodologias Ativas como opg¢do pedagdgica, o que se
traduzird por um compromisso social do aluno para com a constru¢do do conhecimento j& durante seu
processo de formacdo, invertendo protagonismos do processo educacional. Tal escolha, entre outras de
cunho pedagdgico, implica também na educagdo problematizadora, onde se preza pela preponderancia do
mundo do trabalho e na realidade social como os principais indutores da aprendizagem, configurando esse

protocolo educacional aqui denominado, no conjunto, como “Metodologias Ativas de Ensino”.

Tal concepcao pedagogica coloca em curso alguns outros conceitos que demandam pelo estimulo a
continua e aumentada autonomia do discente que, de acordo com o perfil de egresso sinalizado nos
documentos de criagdo de cursos (Plano Pedagodgico de Curso/PPC) da ESG, deverdo incentivar no
estudante a produtividade e o engajamento nos processos de mudancas sociais, pois durante a formagao
académica e principalmente depois dela, quando da propria atuagdo profissional, inserir-se-4 nos protocolos
de andlise e discussdo de problemas reais e vinculados a area especifica de sua formagao profissional. Temos
assim um conjunto de aportes capazes de potencializar na pessoa (tornado sujeito do processo de construgdo
do conhecimento) a inquietacdo e a busca por solugdes originais. Neste sentido, projeta-se que a partir da
atuagdo desses agentes aconteca o movimento de reformulacdo continua da educagdo (desde o inicio da
formagdo), que, depois, no caso da formag¢do em Gestdo Publica, refletird no redirecionamento da prépria

Administragdo Publica, alinhando-a com o sagrado interesse publico, razdo de ser, em ultima anélise, da



principal obrigacdo e motivo de todo e qualquer servigo prestado por toda a maquina publica - o que aqui

responde também por assentar referéncias no “mundo do trabalho”.

As metodologias ativas, que ja possuem uma antiguidade internacional de cerca de cinquenta anos e
no Brasil encontra-se oficialmente adotada (e até mesmo exigida por orientacio do MEC nas Diretrizes
Curriculares dos cursos superiores na area da saude), trabalham, entre outros aspectos, para a dinamizagao
do ensino e da aprendizagem, cumprindo o papel de transportar para o curriculo, as experiéncias, as
vivéncias, as informagdes e as condutas inovadoras, que, ao serem inseridas nos processos de aprendizagem,
fatos que promovem também a articulacdo entre o ato de aprender e a necessidade de interven¢dao no mundo
real. Postura que possibilita a utilizacdo de estratégias diversificadas de constru¢cio do conhecimento por
parte do aprendiz: o estudo de casos, a interdisciplinaridade, os projetos e, principalmente, a rotina da
interagdo entre ensino, servico ¢ comunidade (que ¢ definido como IESC), resultando em estratégias de
prestacdo de servicos pelo estudante (enquanto tal) a sociedade que o mantém e, obviamente, de

compromisso social.

No objeto deste Projeto Bésico, no que diz respeito as bases estruturais do curriculo integrado para o
curso de Gestdo Publica, o desenvolvimento dos ‘contetudos curriculares’ ndo se interessa pelos saberes
abstratos, mas pelas competéncias profissionais anteriormente estabelecidas na base do perfil de formagao
que se deseja, ou seja, para 0 que se requer como ‘saberes necessarios’ para o desenvolvimento das
competéncias definidas e capacidade de resolver problemas reais que desafiam o estudante. Tal base
curricular leva em conta que os futuros tutores e preceptores (que formarao a base docente do curso) deverdo
lidar com problemas tais como os que facilitam o acesso do estudante ao ambiente de trabalho; os que
permitem utilizar dindmicas e protocolos laboratoriais; a reformulagdo arquitetonica das salas de aula
(preparando-as para os tutoriais); o uso autonomo de fontes técnicas e cientificas relevantes de informagao
(bibliotecas fisicas e/ou virtuais); e a participacdo em foruns e uso de repositérios, cumprindo o objetivo de
atendimento da premissa adequacdo, tanto a infraestrutura da escola e dos servigos, quanto das demandas de

pessoal, buscando sempre o alinhamento de ambos com aquilo que o método de ensino adotado requer.

No que tange ao conceito de “Desenvolvimento Regional”, é preciso afirmar tratar-se de

opgao/conceito administrativa calcada na orientagdo e na racionalidade dos “ciclos curtos” da economia.

Os recentes cenarios de crise de recursos e gestdo, muitas vezes, t€ém seus efeitos potencializados
pela organizagdo econdmica e administrativa atual, que se pauta pelos processos ditos de “ciclos longos”,

que demandam por dispendiosos sistemas de comunicacao, gestao, transportes e logistica.

Olhar para a regido a partir de suas identidades e vocagdes tanto no que diz respeito a um novo
modelo de administra¢do publica, quanto no que se deduz da ideia de repositdrio de saberes a serem tratados
pelos (e nos) processos educacionais e de formacdo de novos quadros, assim como na melhor utilizagdo dos
recursos disponiveis, no contexto de uma “nova Administracdo Publica” acena como possibilidade palpavel

de equacionamento de problemas e de gestdo de recursos.



A premissa que rege esse novo conceito (o do ciclo curto), apesar de derivar da Economia, possui
bases ecoldgicas, antropoldgicas e culturais, e ndo apenas aquele antigo modelo acumulativo predatério ha
tempos denunciado como insustentavel pelo agraciado Prémio Nobel de Economia de 1998, Amartya Sem.
Isto nos leva -e muito- a considerar que a matriz curricular a ser delineada a partir dos resultados da
contratacdo em tela deverd ter em conta que os gargalos sociais € econdmicos enfrentados pela sociedade
contemporanea em geral e pela maquina publica em particular devem muito ao oneroso modelo econdmico

acumulativo adotado pela sociedade mecanizada e que nutre e inspira os modelos de gestdo publica.

Dada a complexidade dos servigos previstos- além da exigéncia dos prazos definidos abaixo-
estimamos que os mesmos devam ser realizados por assessores técnicos para executar servicos distintos
sobre o mesmo objeto: um para execugao/fornecimento de subsidios e protocolos, e outro para revisdo
desses produtos, conforme descri¢gdes especificadas no item 4 abaixo. Neste Projeto Basico, denominamos o
primeiro de Assessor Técnico I e o outro de Assessor Técnico II. Os profissionais contratados devem ser
capazes de estabelecer um constante didlogo entre si e com o Grupo de Planejamento e uma
complementaridade entre seus trabalhos, em fun¢do das metas do Projeto Basico até a conclusdo das
mesmas, razdo pela qual a vigéncia dos contratos dos Assessores Técnico I e Assessor Técnico II seja
simultanea, conforme serd especificado no item 4. Consequentemente, enquanto o Assessor Técnico II
executara suas atividades com uma previsdo de 20hs semanais, o Assessor Técnico I revisara os trabalhos

daquele em apenas 10hs semanais.

3. DESCRICAO DA QUALIFICACAO TECNICA e DO PERFIL DOS PROFISSIONAIS PARA
CREDENCIAMENTO COMO ASSESSOR TECNICO

A consultoria, objeto desta contratacdo, tem como parametro de qualificacdo técnica a comprovacao de
formacdo académica, de realizacdo de pesquisas em sistemas educacionais e de contratos firmados
anteriormente com outras institui¢des educacionais que adotam metodologias ativas de aprendizagem com
énfase na ABP em sua matriz curricular, ndo se aceitando experiéncias apenas em disciplinas isoladas ou em

partes do curriculo.

Tendo em vista o Curso de Formagdo Inicial em Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem
com énfase em ABP na Gestdo Publica e a estruturagdo do proprio CSTG, exige-se, além do conhecimento
técnico especificado, a comprovacao de experiéncia em inovacao e divulgagdo cientifica, de participacdo em

atividades de implantacdo e gestdo de cursos superiores em metodologias ativas.
Portanto, quanto ao perfil profissional, os critérios de credenciamento devem observar:

e Para credenciamento como ASSESSOR TECNICO II- Titulagdo/ categoria minima requerida:

Doutorado ou Mestrado com area de concentragao em qualquer area do saber (exceto de Educacgao);

e Para credenciamento como ASSESSOR TECNICO I - Titulagio/ categoria minima requerida: -
Doutorado ou Mestrado com area de concentracdo em Educag¢do ou em metodologias ativas de ensino-

aprendizagem.



e Para credenciamento como ASSESSOR TECNICO I ou ASSESSOR TECNICO II:
-ter experiéncia comprovada em coordenacdo de processos educacionais.

-ter experiéncia comprovada em atividades de docéncia, participagdo em processos educacionais,

processos de inovagdo em educacdo, e em processo de desenvolvimento institucional.
4. DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

A presente contrata¢do atém-se a prestacdo de servigos de assessoramento técnico necessarios a estruturagao
e funcionamento do Grupo de Planejamento encarregado de estruturar a etapa preparatéria de implantagdo
da ESG e do CSTG, e acontecera em duas frentes articuladas de trabalho. Tal assessoramento técnico devera

subsidiar:

4.1. A estruturacdo e operacionalizacdo do “Curso de Formacdo Inicial em Metodologias Ativas
de Ensino e Aprendizagem com énfase em ABP, na Gestdo Publica”, de 60 hs;
4.2. O delineamento das diretrizes curriculares necessarias a elaboracao do Curriculo Integrado do

CSTG.

O Curso de Formagdo Inicial em Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem com énfase em
ABP, na Gestao Publica, citado acima, deverd considerar que os Modulos Tematicos Interdisciplinares
(MTI) que serdo agrupados segundo os interesses das ciéncias da Administragdo Publica para o CSTG,
observem os seguintes eixos: 1) Metodologias Ativas de Ensino na formagdo de Gestores Publicos e
Governanga; 2) Visdo Sistémica e Contemporanea da Gestdo Publica; 3) Gestdo com inovagdo para o Setor
Publico; 4) Complexidade da atividade de agente do setor publico; 5) Planejamento Estratégico e
Operacional no Setor Publico e o delineamento necessario para sistematizagdo e reproducdo de publicacoes
cientificas direcionadas aos estudantes, tutores, preceptores, gestores publicos e instancias de governo; e 6)

Desenvolvimento Regional.

As atividades do Grupo de Planejamento - e consequentemente a presenca do Assessor Técnico II
nas mesmas - deverdo se estruturar através de encontros semanais com carga horaria de 4 (quatro) horas de
atividades e 8 (oito) horas de atividades de Horario Protegido para Estudo (HPE) divididas em 4 (quatro)
horas de trabalhos nos subgrupos dos Modulos do Curso e 4 (quatro) horas no coletivo para sintese e
proposicdes. Dessa forma, haverd um total de 64 (sessenta e quatro) horas de reunides técnicas coletivas
destinadas a estruturacdo do curso de ‘formagdo de formadores’, aqui denominado “Curso de Formagdo
Inicial em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo Publica”. Esse
assume ser a formagao inicial necessaria a estruturacdo de um quadro de tutores e preceptores necessario a
implantacdo e funcionamento do CSTG e sera desenhado conjuntamente entre a FUNAB e a
SEPLAG/EGOYV, levando em conta a integracdo das bases tedrico-metodoldgicas propostas pela FUNAB

(Lein® 5141/2013) no que diz respeito a adocao das metodologias ativas de ensino aprendizagem.



Em sintese, para o alcance das duas frentes de trabalho anteriormente discriminadas, os contratados
deverdo fornecer subsidios e assessoramento técnico respectivos, que visam, por sua vez, responder as

seguintes questdes:

e defini¢des sobre o perfil do egresso do curso de Curso de Formagdo Inicial em Metodologias Ativas
de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdao Publica;

e colaboragdes para a analise do perfil dos componentes do banco de talentos da EGOV, com vistas a
selecdo para participagdo no curso de formacao inicial;

e defini¢cdes quanto ao numero de vagas para o Curso de Formagdo Inicial em Metodologias Ativas de
Ensino Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo Publica (utilizando dados do PPC, PDI e PPI);

e definicdes sobre as competéncias e habilidades e atitudes a serem desenvolvidas no Curso de
Formacgado Inicial em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo
Publica;

e claborar o projeto basico de adequacdo da Infraestrutura que a EGOV disponibilizada para a
formacao inicial em tutoria e preceptoria;

e colaborar no delineamento dos temas da gestdo publica a serem abordados no Curso de Formagdo
Inicial em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo Publica,

e relacionar os temas transversais aos conteudos a serem abordados no Curso de Formacdo Inicial em
Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP, na Gestdo Publica;

e participar da elaboracdo dos Mddulos Tematicos Interdisciplinares (MTI) do Curso de Formagado
Inicial em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo Publica,

e defini¢cdes sobre a semana padrao do Curso de Formacdo Inicial em Metodologias Ativas de Ensino

Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo Publica;

elaborar as situagdes problemas a serem exploradas no Curso de Formacdo Inicial em Metodologias
Ativas de Ensino e Aprendizagem com énfase em ABP, na Gestdao Publica.

As atividades do Assessor II serao:

1- Analisar contexto, identificar problemas e gerenciar solugdes e executar atividades relacionadas, com
vistas ao desenvolvimento institucional descrito no Projeto Basico correspondente;
2- Planejar e propor agdes e intermediar competéncias especializadas requeridas para a realizacdo do Projeto

Basico correspondente;
Por seu lado, as atividades do Assessor I serdo relativas a avaliacido e revisao, ou seja:

1- acompanhar o desenvolvimento do trabalho de Assessoramento Técnico II, elaborar textos de orientacao,
analisar a execucao do plano de ensino, sugerir mudangas no projeto pedagdgico, coletar diferentes
propostas de coordenacao e orientagdo como subsidios ao processos educacionais inovadores;

2- avaliar o desenvolvimento do projeto pedagogico/instrucional realizado coletivamente: valorizar

experiéncias pedagbgicas significativas; detectar eventuais problemas educacionais; propor solucdes para



problemas educacionais detectados; interpretar, selecionar, fazer a revisdo, organizagao e preparo definitivo
do material a ser divulgado, que tenha sido produzido pela equipe pedagodgica da contratante e/ ou de outros
contratados, realizando a fun¢do de Revisor dos trabalhos ou um trabalho de Segunda Opinido;

3- coordenar a (re) construgdo do projeto pedagogico/instrucional e promover a formagao continua dos
profissionais; fornecer subsidios e aprofundar a reflexdo sobre teorias da aprendizagem, curriculos e
metodologias de ensino, selecionar bibliografia, e conferir e estabelecer sintonia entre as teorias da
aprendizagem baseada em problemas e as modalidades de ensino.

Os subsidios objeto desta contratagdo - elaborados pelo Assessoramento Técnico II e revistos pelo
Assessoramento Técnico I - devem ser apresentados sob a forma de material didatico a ser utilizado pela
equipe pedagdgica da FUNAB na operacionalizagdo de exercicios nas Oficinas Pedagogicas previstas, de
forma que o Grupo de Planejamento possa definir as bases do curriculo integrado do CSTG e para o Curso
de Formacgdo Inicial em Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo

Publica dirigido a capacitaciao de gestores em tutoria e preceptoria.
5. RESULTADOS A SEREM APRESENTADOS.
5.1 Deverao ser apresentados pelo Assessor Técnico I:

a) Relatorios mensais contendo andlise, revisdo, ajustes e novas proposi¢des sobre os subsidios e protocolos
decorrentes dos trabalhos apresentados pelo Assessor Técnico II, visando a qualidade e a eficiéncia dos

resultados, assegurando a eficécia dos resultados apresentados pelo Assessor Técnico II.

b) Proposicdes de ajustes de trabalho do Grupo de Planejamento quanto a estruturagdo e operacionalizacao
do Curso de Formacdo Inicial em Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem com énfase em ABP na
Gestdo Publica quanto ao delineamento das diretrizes curriculares necessarias a elaboragdo do Curriculo

Integrado do CSTG.
5.2. Deverao ser apresentados pelo Assessor Técnico I1:

a) Relatorio pontuando as especificidades técnicas e de formacdo requeridas para participacdo no Curso de
Formagado Inicial em Metodologias Ativas de Ensino Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo Publica
com vistas ao exercicio futuro da tutoria e da preceptoria no Curso Superior de Tecnologia em Gestdo

Publica da ESG (CSTG);

b) Croqui das adaptacdes a serem realizadas nos espacgos fisicos da EGOV, para acomodarem as
especificidades do curso de formagao inicial, no que tange as sessdes tutoriais, palestras, uso da biblioteca e

coordenacao pedagogica;

¢) Relatério contendo analise critica sobre viabilidade de oferta do ensino e pesquisa em metodologias ativas

no ambito da oferta de curso de formagao inicial;



d) Elaboragdo de problemas (em parceria com Equipe Pedagdgica da FUNAB e técnicos da
EGOV/SEPLAG) para compor os cadernos de Moédulo Tematicos Interdisciplinar a serem utilizados no

curso de formacao inicial;

e) Relatorio final englobando um parecer sobre a infraestrutura da EGOV a ser disponibilizada para a oferta
do CSTG. Isto ¢ sob o ponto de vista da adogdo das metodologias ativas de aprendizagem, relacionar as

adaptagdes necessarias para o inicio das atividades e oferta futura de cursos pela ESG;

6. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRAZOS

O valor atribuido a execucdo do trabalho especializado foi determinado a partir da anélise dos precos

praticados no mercado para trabalhos semelhantes e perfil técnico exigido.

A contraprestacdo pelos servigos tomados de cada contratado sera calculada com base na unidade de
pagamento (hora trabalhada) e nos valores definidos na Tabela de Pagamento de Servigos de Terceiros - que
consta Caracteristica do Servico, item 5 Atividades comuns de sele¢do, capacitacdo e ao desenvolvimento
de recursos humanos e outras, sub item 5.2 Assessoramento Técnico, conforme sua titulagdo em doutorado,
mestrado, € no item 5.1 participagdo de Reunido Técnica. A Tabela encontra-se no anexo da Portaria SGA
n° 74, de 22 de abril de 2003, cujos valores foram reajustados pelo indexador 1,4425 pela Portaria n° 211, de
22 de dezembro de 2010, publicada no DODF de 27/12/2010.

Valores considerados:

6.1. Reunido Técnica: hora trabalhada = 57,70;

6.2. Assessoramento Técnico: hora trabalhada = 100,975;

6.3. Assessoramento Técnico no Curso de Formacao: hora trabalhada= 100,975.

Para o Assessor Técnico I:

Atividade Base de Calculo Valor

Participacdo  em | 16 reunides X 4h=64h R$3.693,80

Reunido Técnica 64h x 57,70 reais

Assessoramento 240h no contrato X 100,98 reais R$24.235,20
Técnico  (revisao
dos subsidios ¢ dos
protocolos)

VALOR TOTAL R$ 27.929,00

O valor total estimado para a contratacio do Assessor Técnico I é de R$27.929,00 (vinte e sete mil

novecentos e vinte e nove reais).



O pagamento sera efetuado em 04 (quatro) parcelas iguais de R$ R$ 6.982,25 (seis mil, novecentos ¢
oitenta e dois Reais e vinte cinco centavos) mensais, apos entrega de relatdrio parcial aprovado pelo
executor do contrato designado, conforme especificado no cronograma a seguir, sendo que em caso de

necessidade de revisdo do produto o contratado recebera apos os correspondentes ajustes necessarios.

Para o Assessor Técnico I

Atividade Base de Calculo Valor

Participacdo  em | 16 reunides X 4h=64h R$3.693,80

Reunido Técnica 64h x 57,70 reais

Assessoramento 320h no contrato X 100,98 reais R$32.313,60
Técnico
(fornecimento dos
subsidios e dos
protocolos do
CSTG e do Curso
de Formagao)

Assessoramento 60h x 100,98 reais R$ 6.058,80
Técnica

(presencial) no

Curso de

Formagdo

VALOR TOTAL R$ 42.065,20

O valor total estimado para a contratacio do Assessor Técnico II ¢ de RS 42.065,20 (quarenta e dois
mil e sessenta e cinco reais e vinte centavos).

O pagamento sera efetuado em 04 (quatro) parcelas iguais de R$ 10.516,30 (dez mil quinhentos e
dezesseis reais e trinta centavos) mensais, apos entrega de relatorio parcial aprovado pelo executor do
contrato designado, conforme especificado no cronograma a seguir, sendo que em caso de necessidade de

revisdo do produto o contratado recebera apos os correspondentes ajustes necessarios.

Produtos/ Valor do Pagamento | Valor do Pagamento Data

Relatorios Assessor Técnico IT | Assessor Técnico I




Relat. Mensal R$10.516,30 RS 6.982,25 31 agosto

Relat. Mensal R$10.516,30 R$ 6.982,25 28 setembro
Relat. Mensal R$10.516,30 R$ 6.982,25 31 outubro
Relat. Final R$10.516,30 R$ 6.982,25 30 novembro

consolidado dos
trabalhos e do
item 5.

Os precos estimados incluem todos os custos relativos ao fornecimento dos trabalhos técnicos
especializados, eventuais deslocamentos, hospedagens, refeicdes, equipamentos e outros materiais

necessarios a execu¢do do objeto do contrato.

7. CONDICOES DE RECEBIMENTO

Condigdes de recebimento pelos servigos prestados.

7.1 Os pagamentos serdo efetuados mediante a entrega mensal de relatorio relativo a cada resultado, desde
que aprovado pelo contratante, de acordo com o cronograma de execucdo acima discriminado, que

especifica os resultados durante a execugdo dos contratos;

7.2 Os relatérios serdo entregues em 2 vias impressas € uma via gravada em midia eletronica (CD-ROM,
pen drive);

7.3 Os valores recebidos equivalerdo a percentuais do montante total a ser pago;

7.4 Os contratados ndo estardo subordinados 8 FUNAB ou EGOV/SEPLAG,; entretanto, se obrigam a prestar

o0s seguintes servicos presencialmente, que tem a seguinte previsao de carga horéaria:

e Participacdo em reunides técnicas- 64h: Assessor Técnico Il e Assessor Técnico [;

e Participacdo como Assessor Técnico no Curso de Formagdo Inicial em Metodologias Ativas de
Ensino Aprendizagem com énfase em ABP na Gestdo Publica de 60h: apenas o Assessor Técnico II;

e Nenhum dos Assessores Técnicos serd obrigado ao cumprimento de horario de trabalho para a
producdo de material instrucional, subsidios e protocolos (Assessor Técnico II, 320h) e sua revisao

(Assessor Técnico I, 240h), uma vez que tais atividades ndo sdo presenciais.

7.5 Os contratados poderdo utilizar a infraestrutura desses 6rgaos quando necessario;

7.6 As despesas de deslocamento, transporte, hospedagem e alimentagdo ocorrerdo por conta do contratado.



7.7 Caso o contratante exija revisdo do resultado, os contratados serdo pagos apenas apds os ajustes
necessarios.
8. DA PROPRIEDADE DOS RESULTADOS

Todo o material gerado em virtude do desenvolvimento dos trabalhos e os resultados especificados,
sejam parciais ou finais, serdo de propriedade exclusiva do contratante, permitindo ao contratado seu uso,

desde que autorizado por aquele contratante.

9. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Projeto Basico e do contrato firmado entre as partes;

9.2 Os contratados desenvolverdo suas atividade utilizando-se recursos de servi¢o e de materiais de trabalho

proprios necessarios a perfeita execucdo do objeto deste Projeto Basico;

9.3 Para o levantamento das informacdes necessarias a elaboracdo do trabalho, os contratados utilizardo

também seus proprios meios (entrevistas, pesquisas, analise de dados e elaboragdo dos relatorios);

9.4 Entregar os relatorios nas datas firmadas.

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Indicar onde deverao ser prestados os servigos, descrevendo, no minimo, o tipo de servigo e o local;

10.2 Comunicar prontamente aos contratados toda e qualquer falha, fragilidade, ou irregularidade verificada

na execug¢do dos servigos, determinando o que for necessario a sua correcao;

10.3 Mediante apresentacdo dos relatérios e apds sua aprovagdo, efetuar os pagamentos no valor acordado

nos contratos especificos e nas condi¢des estabelecidas nos dispositivos legais;

10.4 A execugdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administragdo, denominado Executor do Contrato, especialmente designado para este fim, nos termos do

artigo 67 da Lei n° 8.666/93;
10.5 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos contratados.

10.6 Fornecer ou dar acesso as informagdes ¢ documentos necessarios a execucdo dos servigos mediante

solicitacdo dos contatados.

11. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

11.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo dos contratos consiste na avaliacdo e aprovagdo, pelos

contratante, dos resultados apresentados pelo contratado;

11.2 O Executor do Contrato devera possuir a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da

execucao dos servicos e do contrato;



11.3 Os contratados deverdo apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita ou ndo pelo contratante, desde que comprovada a excepcionalidade da

ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios a vontade dos contratados;

11.4 O contratante devera monitorar o andamento dos trabalhos para evitar produgdo de contetidos que ndo

atendam suas necessidades especificas;

11.5 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pelo contratado ensejard na

aplicagdo de sanc¢des administrativas previstas em lei.

12. FORMALIZACAO E VIGENCIA DO CONTRATO

12.1 Para a prestacdo dos servigos serdo formalizados contratos administrativos estabelecendo em suas
clausulas todas as condigdes, garantias, obrigacdes e responsabilidades entre as partes, em conformidade

com este Projeto Bésico;
12.2 A vigéncia dos contratos serd de 04 (quatro) meses, a contar nos termos de suas cldusulas.

12.3 Quando da assinatura do contrato, o contratado deverd apresentar documentos que comprovem que
possui o conhecimento e atributos necessarios para consecu¢do do objeto do contrato e copia dos

documentos pessoais listados no item 17 deste Termo.

13. DO FORO

13.1 O Foro para dirimir eventuais conflitos acerca do presente objeto de contratacdo devera ser o Foro da

Circunscrigao Judiciaria de Brasilia-DF.



ANEXO II

FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO — Edital N° 02/2018 da Fundagdo Universidade Aberta do Distrito Federal —
FUNAB para credenciamento de profissionais Assessoramento Técnico/Assessor Técnico I () e/ou Il () para
prestacdo de Servicos Técnicos Profissionais Especializados 8 FUNAB- Escola Superior de Gestao/ESG com vistas a
implantag@o do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica.

Nome:

CPF n°:

R.Gn°

Endereco residencial:

Cidade: CEP:

Telefone Celular:

Telefone Comercial:

Telefone Residencial:

E-mail:

Declaro conhecer os termos constantes no Edital N°2/2018 da FUNAB, aceitando todas as normas e condigdes nele
estabelecidas.

Brasilia-DF, / /

Assinatura do Candidato ou Representante Legal



ANEXO III

MODELO DE CURRICULUM VITAE

e PARA PADRONIZACAO DE DADOS, O CURRICULO DEVERA SER O LATTES OU
EXATAMENTE CONFORME O MODELO ABAIXO

e UTILIZE FONTE TIMES NEW ROMAN, TAMANHO 12, ESPACAMENTO ENTRE
LINHAS 1,5 E ALINHAMENTO JUSTIFICADO.

e NEGRITE OS TITULOS DE CADA ITEM: EXEMPLOS: I - DADOS PESSOALIS.

e ASSINAR O CURRICULO E RUBRICAR TODAS AS FOLHAS.

e ANEXAR TODOS OS COMPROVANTES AUTENTICADOS.

e ENTREGUE DUAS VIA IMPRESSA DO CURRICULO, ANEXADOS OS
DOCUMENTOS COMPROBATORIOS NA FORMA DE COPIAS AUTENTICADAS OU
DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA (ANEXO IV), EM ENVELOPE LACRADO,
NA FUNAB, NO ENDERECO ESPECIFICADO NO PREAMBULO DO EDITAL.

e QUALQUER DUVIDA, LIGUE PARA 39013262

I- DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Nome em citagdes bibliograficas:

Sexo:

Enderego profissional:

Endereco eletronico:

Telefone residencial, comercial e celular.

II- Diplomas e Certificados relativos a Formag¢ao académica / Titulagdo: (organizar em ordem cronoldgica)
III- Informacdes e Documentos comprobatorios de atuagdo profissional e vinculo institucional relativos a Docéncia:

IV — Informag¢des e Documentos comprobatérios de atuagdo profissional e vinculo institucional relativos a
Coordenacao de Processos Educacionais:

V — Informagdes e Documentos comprobatorios de atuacdo profissional e vinculo institucional relativos a
Participacdo em Processos Educacionais de Inovacao Educacional:

VI — Informagdes e Documentos comprobatérios de atuagdo profissional e vinculo institucional relativos a
Participacdo em Processos Educacionais de Inovacio Educacional:

VII- Informagdes e Documentos comprobatorios de atuacdo profissional e vinculo institucional relativos a
Participacdo em Processos de Desenvolvimento Institucionais:

Brasilia, de de 2018.



ANEXO IV

DECLARACAO DE COPIA AUTENTICA - Chamamento para credenciamento de profissionais para
assessoramento técnico da Fundagdo Universidade Aberta do Distrito Federal por meio do Edital N°2 2018 — FUNAB.

Eu,

)

portador do CPF n° , inscrito/a no Edital de Credenciamento N°2/2018 da FUNAB, declaro
que todas as copias apresentadas no ato da inscrigdo sdo copias auténticas dos originais.

Declaro ainda, estar ciente de que na hipotese de prestar falsas informacdes, estarei incorrendo em falta e sujeito as
sancdes cabiveis nos termos do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro.

Brasilia, de de 2018.

Assinatura do inscrito ou do Representante Legal



ANEXO V

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO - Processo de credenciamento para credenciamento de
profissionais para assessoramento técnico da Fundacdo Universidade Aberta do Distrito Federal por meio do Edital N°
22018 — FUNAB.

Contra o resultado preliminar do Processo de credenciamento de profissionais para assessoramento
técnico da Fundag@o Universidade Aberta do Distrito Federal por meio do Edital N°2 2018 — FUNAB

JUSTIFICATIVA
(se necessario, use o verso)




ANEXO VI

DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

A Comissdao Permanente de Credenciamento do Processo de credenciamento profissionais para
assessoramento técnico da Funda¢ao Universidade Aberta do Distrito Federal estabelecido no Edital N°

22018 — FUNAB declara que:

Esté credenciado como profissional capaz de prestar servico de assessoramento técnico I () e/ou

assessoramento técnico II () da Fundagao Universidade Aberta do Distrito Federal.

Brasilia, 10 de agosto de 2018.




ANEXO VII

MINUTA CONTRATO PARA ASSESSOR TECNICO I N°. /

- FUNAB

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO
DISTRITO FEDERAL - FUNAB E A PESSOA
)Y (67 PARA A
EXECUCAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
ASSESSOR TECNICO I, NA FORMA ABAIXO:

FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL, doravante
denominada FUNAB, situada a situada no SBN Q. 02 - Bloco C — Lote 17 - Edificio Phenicia —
Sala 101 — 1° Andar, Brasilia — DF, inscrita no CNPJ sob o n°® 19.352.609/0001-58, representada por
seu Diretor Executivo,
------------- , que no uso de suas atribui¢des estatuarias e com fundamento na Lei Federal n® 8.666/1993 e
nos Decretos Distritais n° 26.851/2006 e 36.520/2015, simplesmente denominada CONTRATANTE e a
pessoa fisica (nome completo e qualificacdes do contratado), doravante denominada CONTRATADO,
tém entre si justo e avencado e celebram por forca do presente instrumento, conforme EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N.° 002/2018 -FUNAB, o Contrato n° __ /2018, de acordo com as seguintes
clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO PROCEDIMENTO

A presente contratacdo decorre de processo de credenciamento de pessoas fisicas,
com fundamento no disposto no “caput” do artigo 25, da Lei8.666/93,
, bem como nos termos e condi¢des do EDITAL
DE CREDENCIAMENTO N.°002/2018 FUNAB, que integra este Contrato e as partes declaram
conhecer e aceitar.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacao de servigos técnicos especializados
de Assessoramento Técnico para realizacdo de estudo sobre a estruturacio organizacional,
juridica e administrativa da Universidade Distrital a partir da Funda¢do Universidade
Aberta do Distrito Federal —- FUNAB, conforme especificacdes e condicoes estabelecidas no
Projeto Basico e conforme especifica o Edital de Credenciamento N°2/2018-FUNAB, que
passam a integrar o presente termo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos objeto deste contrato serdo executados pelo CONTRATADO.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAQ ORCAMENTARIA
A despesa correra a conta da seguinte dotagao
or¢amentaria: I- Unidade Orgamentaria:
II- Programa de Trabalho:
II- Natureza da Despesa:
IV- Fonte de Recursos:




O empenho € de RS ..vvvversersurcnccnccccennnes conforme Nota de Empenho n°................ ,
emitida em ..........ooeeeuunnnenen. , de Natureza...................

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

a) O CONTRATADO recebera remuneracao pelos servicos prestados de acordo com a tabela de
valores praticados pela Secretaria de Gestdo Administrativa, conforme Portaria n°® 74, de 22 de
abril de 2003 ¢ Portaria n® 211, de 22 de dezembro de 2010, conforme a tabela abaixo:

Atividade Base de Calculo Valor

Participacdo  em | 16 reunides X 4h=64h R$3.693,80

Reunido Técnica 64h x 57,70 reais

Assessoramento 240h no contrato X 100,98 reais R$24.235,20
Técnico  (revisao
dos subsidios ¢ dos
protocolos)

VALOR TOTAL R$ 27.929,00

b) Os pagamentos serdo efetuados até 30 (trinta) dias corridos apos a apresentacdo de cada um
dos 4 (quatro) produtos estabelecidos no Edital N1/2018, correspondente, devidamente atestada
pelo(s) executor(es) do contrato, art. 40, inciso XIV, letra “a” da Lei n° 8.666, de 21.06.93, e de
acordo com as Normas de Execucdo Orcamentaria e Contabil do Distrito Federal.

¢) Os valores devidos ao CONTRATADO somente serdo pagos quando ocorrer a efetiva
execucao dos servicos, devidamente atestados pelo Executor do contrato.

d) O pagamento fica condicionado a apresentacdo, més a més, das Certiddes: Negativa de
Débitos para com o Governo do Distrito Federal, expedida pela Secretaria de Fazenda e
Planejamento, em plena validade, bem como a comprovacdo de recolhimento dos encargos
sociais/trabalhistas dos empregados que prestam servigos inerentes a execu¢do deste Contrato;
Negativa de Débito, emitida pelo INSS; regularidade com o FGTS, emitida pela Caixa
Econdmica Federal.

e) A regularidade quanto ao aspecto tributdrio devera ser aferida tdo somente em relacdo ao
objeto contratado.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia pelo prazo de quatro meses, a contar da sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

a) Designar servidor como executor do Contrato; vez que a liquidacdo de cada despesa depende de
prévio atestado da execucdo dos servicos, responsabilidade esta inerente ao referido servidor
designado, conforme Normas de Execucao Orcamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal;

b) Publicar resumidamente o instrumento da contratacdo, com vistas a eficacia do Contrato, na
Imprensa Oficial, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, apds o que devera
ser providenciado o registro do instrumento pela Procuradoria Juridica da FUNAB;

¢) Fiscalizar a execucdo dos servigos;



d) Apoiar o contratado no acesso a entrevistas, informac¢des e documentos da FUNAB necessarios a
execugao de seu servigo;

€) Assumir os custos com passagem para a entrega dos relatdrios parciais e final e sua discussdo com a
equipe técnica da FUNAB;

f) Assegurar entrevistas técnicas com servidores da FUNAB e fornecer ao contratado minutas de
documentos relativos a estudos sobre temas correlatos ao do presente Projeto Bésico, tais como os
descritos na p.6 deste documento, os quais serdo disponibilizados para esse assessoramento técnico,
independentemente de que fagam ou ndo parte dos relatérios parciais ou final deste assessoramento
técnico;

2) A FUNAB nio se obriga a promover a0 CONTRATADO um ambiente de trabalho para a execucdo
destes servigos; entretanto, o local da execucdo dos servicos podera ser varidvel de acordo com as
demandas especificas de cada fase do trabalho, podendo ocorrer, também, nas Unidades
Académicas, desde que haja prévia comunicagdo e autorizacdo da FUNAB;

h) Comunicar ao CONTRATADO, o mais prontamente possivel qualquer irregularidade observada na
prestagdo dos servigos;

1) Efetuar os pagamentos ao CONTRATADO mediante apresentacdo de relatdrios parciais, nos prazos
estabelecidos, apds seu recebimento e conferéncia e atesto do executor, no valor acordado em
contrato especifico e nas condi¢des estabelecidas nos dispositivos legais;

J) Responder pelos danos que seu agente, nessa qualidade causarem a terceiros, assegurado o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

CLAUSULA OITAVA- DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
DO CONTRATADO

a) comprometer-se ao fiel cumprimento das condi¢des do Edital de Credenciamento N° 002/2018
FUNAB e das disposi¢des deste Contrato;
b) notificar a CONTRATANTE de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento do servico;

c) efetuar o servico conforme solicitado pelo CONTRATANTE e no prazo determinado;

d) manter sigilo sobre os servigcos executados e comprometer-se a ndo divulgar em parte ou no
todo, o texto objeto da revisdo;

e) ndo transferir a terceiros, por qualquer parcela, no todo ou em parte, os direitos e obrigagdes
assumidas neste Instrumento.

f) conhecer a metodologia e metas previstas pelo CONTRATANTE, e sempre que realizar
servicos em seu nome, zelar pela postura de integridade, ética e solicitude, de modo a garantir
plenamente os quantitativos e qualitativos das a¢des executadas.

g) Comprometer-se a realizar o fiel cumprimento das condigdes presentes neste Projeto Bésico;

h) Manter sigilo sobre os servigos executados e comprometer-se a ndo divulgar em parte ou no
todo, o texto objeto da contratagdo e demais documentos constantes no item 9, subitem e);

1) Nao transferir a terceiros, por qualquer parcela, no todo ou em parte, os direitos e obrigacdes
assumidas neste Instrumento;

j) Conhecer a metodologia e metas estabelecidas pelo CONTRATANTE, e sempre que realizar
servicos em seu nome, zelar pela postura de integridade, ética e solicitude, de modo a garantir
plenamente os quantitativos e qualitativos das agdes executadas;

k) Levantar informagdes necessarias a elaboracdao do trabalho, utilizando seus proprios recursos
materiais e equipamentos;

1) Assumir os custos com hospedagem e refei¢des durante o contrato;

m) Efetuar o servigo conforme o presente Projeto Basico solicitado pela CONTRATANTE
no prazo determinado;

n) Qualquer atraso na execucdo das obrigacdes assumidas deverda, obrigatoriamente, constar de
justificativa protocolada na FUNAB, dirigida a autoridade competente, até o 20° dia util anterior
a data prevista para a prestacao do servigo;

o) Cumprir as demais obrigagcdes constantes do Projeto Basico — Anexo I do Edital N°2/2018-
FUNAB.



p) Responsabilizar-se pelos custos operacionais da reprodugdo, distribui¢do e uso dos produtos;

q) Responsabilizar-se por todo e qualquer ato diverso do mencionado no Projeto Bésico que possa
resultar em responsabilidade civil ou criminal decorrente do uso dos produtos;

r) Ressarcir a contratante pelos prejuizos causados em caso de quebra do sigilo de dados e
informagdes que lhe forme passadas pela contratante, bem como do contetdo dos produtos,
salvo, quando autorizado expressamente pela contratante.

CLAUSULA NONA - DO EXECUTOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE designara especificamente o Executor do presente contrato, vez que a
liquidacdo de cada despesa depende de prévio atestado da execugcdo dos servigos,
responsabilidade esta inerente ao referido servidor designado Executor de acordo com as Normas
de Execucao Or¢amentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal;

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

a) O ndo cumprimento tempestivo injustificado na execucdo das obrigagdes assumidas devera,
obrigatoriamente, constar de justificativa protocolada na FUNAB, dirigida a autoridade
competente, até o 20° (vigésimo) dia util anterior a data prevista para a entrega do produto;

b) Nao acolhida a justificativa, o contratado sujeitar-se-a as sang¢des previstas no art. 87 da Lei n°
8.666/93 e no Decreto Distrital n® 26.851/06.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RECISAO AMIGAVEL

O Contrato podera ser desfeito de comum acordo, bastando, para tanto, manifestacdo escrita de
uma das partes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, sem interrup¢do do curso normal da
execucdo do Contrato, quando comprovada a conveniéncia para a administracdo publica e nao
houver motivo para rescisdo unilateral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO UNILATERAL

O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da FUNAB, reduzido a termo, observado o
disposto no art. 78 da Lei n° 8.666/93, sujeitando-se o CONTRATADO as consequéncias
determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA
Os débitos da CONTRATADA para com a FUNAB e o DISTRITO FEDERAL, decorrentes ou
ndo do ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execucdo na forma da

legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

CLAUSULA DECIMA OUARTA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A eficicia do Contrato fica condicionada a publicacdio resumida do instrumento pela
CONTRATANTE, na Imprensa Oficial, até o 5° (quinto) dia ttil do més seguinte ao de sua
assinatura, apds o que deverd ser providenciado o registro do instrumento pela Procuradoria
Juridica da FUNAB.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROPRIEDADE DOS PRODUTOS




Todo o material gerado em virtude do desenvolvimento dos produtos serd de propriedade
exclusiva e institucional da FUNAB, permitindo ao contratado seu uso, desde que autorizado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

Fica eleito o foro de Brasilia-DF, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
ou venha a ser, para dirimir controvérsias oriundas da execucao deste Contrato.

E, por estarem assim, justas e acertadas, firmam o presente, CONTRATANTE E
CONTRATADA, em 02 (duas) vias de igual teor e valia, para um sé efeito, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia-DF, de de20

FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL

CONTRATADO

TESTEMUNAS:
1.
2.



ANEXO VIII

MINUTA CONTRATO ASSESSOR TECNICO IT N°. /

- FUNAB

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO
DISTRITO FEDERAL - FUNAB E A PESSOA
FISICA. ..o, PARA A
EXECUCAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSESSOR TECNICO I, NA FORMA
ABAIXO:

FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL, doravante
denominada FUNAB, situada a situada no SBN Q. 02 - Bloco C — Lote 17 - Edificio Phenicia —
Sala 101 — 1° Andar, Brasilia — DF, inscrita no CNPJ sob o n® 19.352.609/0001-58, representada por
seu Diretor Executivo,
------------- , que no uso de suas atribui¢des estatuarias e com fundamento na Lei Federal n® 8.666/1993 e
nos Decretos Distritais n° 26.851/2006 e 36.520/2015, simplesmente denominada CONTRATANTE e a
pessoa fisica (nome completo e qualificacdes do contratado), doravante denominada CONTRATADO,
tém entre si justo e avengado e celebram por for¢a do presente instrumento, conforme EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N.° 002/2018 -FUNAB, o Contrato n°® /2018, de acordo com as seguintes
clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO PROCEDIMENTO

A presente contratacdo decorre de processo de credenciamento de pessoas fisicas,
com fundamento no disposto no “caput” do artigo 25, da Lei 8.666/93
e art. 32 e seguintes do Decreto Distrital 36.520/2015, bem como nos termos e condig¢des do
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N.°002/2018 FUNAB, que integra este Contrato e as partes
declaram conhecer e aceitar.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacao de servigos técnicos especializados
de Assessoramento Técnico I para realizaciao de estudo, conforme especificacdes e condi¢cdes
estabelecidas no Projeto Basico e conforme especifica o Edital de Credenciamento
N°2/2018-FUNAB, que passam a integrar o presente termo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos objeto deste contrato serdo executados pelo CONTRATADO.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAQ ORCAMENTARIA
A despesa correra a conta da seguinte dotagao
or¢amentaria: I- Unidade Orgamentaria:
V- Programa de Trabalho:
VI- Natureza da Despesa:




VII- Fonte de Recursos:

O empenho € de RS ..vvevversucsursnccnccccennnes conforme Nota de Empenho n°................ ,
emitida em ..........coeeeuunnenen. , de Natureza...................

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

f) O CONTRATADO recebera remuneracao pelos servigos prestados de acordo com a tabela de
valores praticados pela Secretaria de Gestdo Administrativa, conforme Portaria n°® 74, de 22 de
abril de 2003 e Portaria n® 211, de 22 de dezembro de 2010, conforme a tabela abaixo:

Atividade Base de Calculo Valor

Participacdo ~ em | 16 reunides X 4h=64h R$3.693,80

Reunido Técnica 64h x 57,70 reais

Assessoramento 320h no contrato X 100,98 reais R$32.313,60
Técnico
(fornecimento dos
subsidios e dos
protocolos do
CSTG e do Curso
de Formagao)

Assessoramento 60h x 100,98 reais R$ 6.058,80
Técnica

(presencial) no

Curso de

Formagdo

VALOR TOTAL R$ 42.065,20

g Os pagamentos serdo efetuados até 30 (trinta) dias corridos apds a apresentacdo de cada um
dos 4 (quatro) produtos estabelecidos no Edital N1/2018, correspondente, devidamente atestada
pelo(s) executor(es) do contrato, art. 40, inciso XIV, letra “a” da Lei n® 8.666, de 21.06.93, e de
acordo com as Normas de Execucdo Orcamentaria e Contabil do Distrito Federal.

h) Os valores devidos ao CONTRATADO somente serdo pagos quando ocorrer a efetiva
execucao dos servicos, devidamente atestados pelo Executor do contrato.

) O pagamento fica condicionado a apresentacdo, més a més, das Certiddes: Negativa de
Débitos para com o Governo do Distrito Federal, expedida pela Secretaria de Fazenda e
Planejamento, em plena validade, bem como a comprovac¢do de recolhimento dos encargos
sociais/trabalhistas dos empregados que prestam servigos inerentes a execu¢do deste Contrato;
Negativa de Débito, emitida pelo INSS; regularidade com o FGTS, emitida pela Caixa
Econdmica Federal.

) A regularidade quanto ao aspecto tributario deverd ser aferida tdo somente em relacdo ao
objeto contratado.



CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato terd vigéncia pelo prazo de quatro meses, a contar da sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

k) Designar servidor como executor do Contrato; vez que a liquida¢do de cada despesa depende de
prévio atestado da execucdo dos servicos, responsabilidade esta inerente ao referido servidor
designado, conforme Normas de Execucao Orcamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal;

) Publicar resumidamente o instrumento da contratacdo, com vistas a eficicia do Contrato, na
Imprensa Oficial, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, apds o que devera
ser providenciado o registro do instrumento pela Procuradoria Juridica da FUNAB;

m)Fiscalizar a execucdo dos servigos;

n) Apoiar o contratado no acesso a entrevistas, informagdes e documentos da FUNAB necessarios a
execugao de seu servigo;

0) Assumir os custos com passagem para a entrega dos relatorios parciais e final e sua discussdo com a
equipe técnica da FUNAB;

p) Assegurar entrevistas técnicas com servidores da FUNAB e fornecer ao contratado minutas de
documentos relativos a estudos sobre temas correlatos ao do presente Projeto Bésico, tais como os
descritos na p.6 deste documento, os quais serdo disponibilizados para esse assessoramento técnico,
independentemente de que fagam ou ndo parte dos relatorios parciais ou final deste assessoramento
técnico;

q) A FUNAB nio se obriga a promover a0 CONTRATADO um ambiente de trabalho para a execucdo
destes servigos; entretanto, o local da execucdo dos servicos podera ser varidvel de acordo com as
demandas especificas de cada fase do trabalho, podendo ocorrer, também, nas Unidades
Académicas, desde que haja prévia comunicagdo e autorizacdo da FUNAB;

1) Comunicar a0 CONTRATADO, o mais prontamente possivel qualquer irregularidade observada na
prestagdo dos servigos;

s) Efetuar os pagamentos ao CONTRATADO mediante apresentacdo de relatdrios parciais, nos prazos
estabelecidos, apds seu recebimento e conferéncia e atesto do executor, no valor acordado em
contrato especifico e nas condicdes estabelecidas nos dispositivos legais;

t) Responder pelos danos que seu agente, nessa qualidade causarem a terceiros, assegurado o direito de
regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de culpa.

CLAUSULA OITAVA- DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
DO CONTRATADO

s) comprometer-se ao fiel cumprimento das condi¢des do Edital de Credenciamento N° 002/2018
FUNAB e das disposi¢des deste Contrato;
t) notificar 8 CONTRATANTE de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento do servigo;

u) efetuar o servigo conforme solicitado pelo CONTRATANTE e no prazo determinado;

v) manter sigilo sobre os servigos executados e comprometer-se a ndo divulgar em parte ou no
todo, o texto objeto da revisdo;

w)nao transferir a terceiros, por qualquer parcela, no todo ou em parte, os direitos e obrigagdes
assumidas neste Instrumento.

x)conhecer a metodologia e metas previstas pelo CONTRATANTE, e sempre que realizar
servicos em seu nome, zelar pela postura de integridade, ética e solicitude, de modo a garantir
plenamente os quantitativos e qualitativos das a¢des executadas.

y) Comprometer-se a realizar o fiel cumprimento das condig¢des presentes neste Projeto Basico;

z) Manter sigilo sobre os servicos executados e comprometer-se a ndo divulgar em parte ou no
todo, o texto objeto da contratagdo e demais documentos constantes no item 9, subitem e);

aa) Nao transferir a terceiros, por qualquer parcela, no todo ou em parte, os direitos e



obrigacdes assumidas neste Instrumento;

bb) Conhecer a metodologia e metas estabelecidas pelo CONTRATANTE, e sempre que
realizar servigos em seu nome, zelar pela postura de integridade, ética e solicitude, de modo a
garantir plenamente os quantitativos e qualitativos das a¢des executadas;

cC) Levantar informacdes necessarias a elaboracdo do trabalho, utilizando seus proprios
recursos materiais e equipamentos;

dd) Assumir os custos com hospedagem e refei¢des durante o contrato;

ee) Efetuar o servigco conforme o presente Projeto Bésico solicitado pela CONTRATANTE
no prazo determinado;

ff) Qualquer atraso na execu¢do das obrigagdes assumidas deverd, obrigatoriamente,

constar de justificativa protocolada na FUNAB, dirigida a autoridade competente, até¢ o 20° dia
util anterior a data prevista para a prestacao do servigo;

gg) Cumprir as demais obrigagdes constantes do Projeto Bésico — Anexo I do Edital
N°2/2018-FUNAB.

hh) Responsabilizar-se pelos custos operacionais da reprodu¢do, distribuicdo e uso dos
produtos;

ii) Responsabilizar-se por todo e qualquer ato diverso do mencionado no Projeto Bésico que possa
resultar em responsabilidade civil ou criminal decorrente do uso dos produtos;

j))Ressarcir a contratante pelos prejuizos causados em caso de quebra do sigilo de dados e
informagdes que lhe forme passadas pela contratante, bem como do contetido dos produtos,
salvo, quando autorizado expressamente pela contratante.

CLAUSULA NONA - DO EXECUTOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE designara especificamente o Executor do presente contrato, vez que a
liquidacdo de cada despesa depende de prévio atestado da execugcdo dos servigos,
responsabilidade esta inerente ao referido servidor designado Executor de acordo com as Normas
de Execucao Or¢amentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal;

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

¢ O ndo cumprimento tempestivo injustificado na execu¢do das obrigagdes assumidas devera,
obrigatoriamente, constar de justificativa protocolada na FUNAB, dirigida a autoridade
competente, até o 20° (vigésimo) dia util anterior a data prevista para a entrega do produto;

d) Nao acolhida a justificativa, o contratado sujeitar-se-a as sanc¢des previstas no art. 87 da Lei n°
8.666/93 e no Decreto Distrital n® 26.851/06.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RECISAO AMIGAVEL

O Contrato podera ser desfeito de comum acordo, bastando, para tanto, manifestacdo escrita de
uma das partes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, sem interrupg¢do do curso normal da
execucdo do Contrato, quando comprovada a conveniéncia para a administracdo publica e nio
houver motivo para rescisdo unilateral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO UNILATERAL
O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da FUNAB, reduzido a termo, observado o

disposto no art. 78 da Lei n° 8.666/93, sujeitando-se o CONTRATADO as consequéncias
determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

Os débitos da CONTRATADA para com a FUNAB e o DISTRITO FEDERAL, decorrentes ou
ndo do ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execucdo na forma da
legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

CLAUSULA DECIMA OUARTA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A eficicia do Contrato fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela
CONTRATANTE, na Imprensa Oficial, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua
assinatura, apds o que deverd ser providenciado o registro do instrumento pela Procuradoria
Juridica da FUNAB.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PROPRIEDADE DOS PRODUTOS

Todo o material gerado em virtude do desenvolvimento dos produtos serd de propriedade
exclusiva e institucional da FUNAB, permitindo ao contratado seu uso, desde que autorizado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

Fica eleito o foro de Brasilia-DF, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja
ou venha a ser, para dirimir controvérsias oriundas da execucao deste Contrato.

E, por estarem assim, justas e acertadas, firmam o presente, CONTRATANTE E
CONTRATADA, em 02 (duas) vias de igual teor e valia, para um sé efeito, na presenca das
testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia-DF, de de20

FUNDACAO UNIVERSIDADE ABERTA DO DISTRITO FEDERAL

CONTRATADO

TESTEMUNAS:
1.
2.



ANEXO IX

DECRETO N° 26.851, DE 30 DE MAIO DE 2006

Regula a aplicacdao de sancoes administrativas
previstas nas Leis federais n°s 8.666, de 21 de junho
de 1993 (Lei de |Licitagbes e Contratos
Administrativos), e 10.520, de 17 de julho de 2002
(Lei do Pregao), e da outras providéncias.

A GOVERNADORA DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicoes que Ihe confere o art.
100, inciso VII, da Lei Organica do Distrito Federal, e tendo em vista o disposto nos arts. 81, 86,
87 e 88 da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no art. 7° da Lei federal n® 10.520, de
17 de julho de 2002, bem como o disposto no art. 68 da Lei federal n© 9.784, de 29 de janeiro de
1999, e ainda, a centralizacao de compras instituida nos termos da Lei distrital n® 2.340, de 12 de
abril de 1999, e as competéncias instituidas pela Lei distrital n® 3.167, de 11 de julho de 2003,
DECRETA:

CAPITULO I
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Secao I
Disposicoes Preliminares

Art. 1° A aplicacdo das sancdes de natureza pecuniaria e restritiva de direitos pelo nao
comprimento das normas de licitagdo e/ou de contratos, em face do disposto nos arts. 81, 86, 87
e 88 da Lei federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e no art. 7° da Lei federal n® 10.520, de 17
de julho de 2002, obedecera, no ambito da Administracdo Direta, Autarquica, Fundacional e das
Empresas Publicas do Distrito Federal, as normas estabelecidas no presente Decreto.

Paragrafo unico. As disposicoes deste Decreto aplicam-se também aos ajustes efetuados
com dispensa e inexigibilidade de licitacao, nos termos do que dispde a legislacao vigente, e ainda
as licitacbes realizadas pelas Administracoes Regionais, até o limite maximo global mensal
estabelecido no art. 24, incisos I e II, da Lei federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, nos
termos do disposto no § 1° do art. 2° da Lei distrital n® 2.340, de 12 de abril de 1999.

Secao II
Das Espécies de Sancoes Administrativas

Art. 2° As licitantes que nao cumprirem integralmente as obrigacdes contratuais
assumidas, garantida a prévia defesa, estao sujeitas as seguintes sangoes:

I — adverténcia;
IT — multa;

III — suspensdo temporaria de participacao em licitacao, e impedimento de contratar com
a Administracao do Distrito Federal:

a) para o licitante e/ou contratado através da modalidade pregao presencial ou eletronico
gue, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucao do seu objeto, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal; a penalidade
sera aplicada por prazo nao superior a 5 (cinco) anos, e o licitante e/ou contratado sera
descredenciado do Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominacoes legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a
gravidade da falta cometida;



b) para os licitantes nas demais modalidades de licitacao previstas na Lei n°® 8.666, de
1993, a penalidade sera aplicada por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, e dosada segundo a
natureza e a gravidade da falta cometida;

IV — declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso anterior.

Paragrafo unico. As sangdes previstas nos incisos I, III e IV deste artigo poderdao ser
aplicadas juntamente com a do inciso II, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

Subsecao I
Da Adverténcia

Art. 32 A adverténcia é o aviso por escrito, emitido quando o licitante e/ou contratado
descumprir qualquer obrigacao, e sera expedido:

I — pela Subsecretaria de Compras e Licitacdes — SUCOM, quando o descumprimento da
obrigacdo ocorrer no ambito do procedimento licitatério, e, em se tratando de licitacdo para
registro de precos, até a emissao da autorizacao de compra para o 6rgao participante do Sistema
de Registro de Precos;

IT — pelo ordenador de despesas do 6rgao contratante e/ou participante do Sistema de
Registro de Precos, se o descumprimento da obrigagao ocorrer na fase de execucao contratual,
entendida desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o contrato.

Subsecao II
Da Multa

Art. 4° A multa é a sancdo pecuniaria que sera imposta ao contratado pelo atraso
injustificado na entrega ou execucao do contrato, e sera aplicada nos seguintes percentuais:

I - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execucao de servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite
de 9,9%, que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

II — 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execucao de servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a critério do 6rgao contratante,
quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

III — 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por
descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da aplicacdo do disposto nos incisos I e II
deste artigo;

IV — 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar
o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracao,
recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusao do servico, ou rescisao do
contrato/nota de empenho, calculado sobre a parte inadimplente;

V — até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de
qualquer clausula do contrato, exceto prazo de entrega.

§ 1° A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65,
§ 89, da Lei n° 8.666, de 1993, e sera executada apds regular processo administrativo, oferecido
ao contratado a oportunidade de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do
recebimento da notificacao, nos termos do § 3° do art. 86 da Lei n°® 8.666, de 1993, observada a



seguinte ordem:
I — mediante desconto no valor da garantia depositada do respectivo contrato;
IT — mediante desconto no valor das parcelas devidas ao contratado;
III — mediante procedimento administrativo ou judicial de execucao.

§ 20 Sempre que a multa ultrapassar os créditos do contratado e/ou garantias, o seu valor
sera atualizado, a partir da data da aplicacao da penalidade, pela variacao do Indice Geral de
Precos — Mercado (IGP-M), da Fundacao Getulio Vargas.

§ 3° O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do
dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execucao do contrato, se dia de
expediente normal na reparticao interessada, ou no primeiro dia Util seguinte.

§ 4° Em despacho, com fundamentagdo sumaria, podera ser relevado:
I — o0 atraso nao superior a 5 (cinco) dias;

II — a execugao de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de
cobranga.

§ 59 A multa podera ser aplicada cumulativamente com outras sancdes, segundo a
natureza e a gravidade da falta cometida, consoante o previsto no paragrafo Unico do art. 2° e
observado o principio da proporcionalidade.

§ 69 Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato deverao ser
cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da unidade contratante em
admitir atraso superior a 30 (trinta) dias, que sera penalizado na forma do inciso II do caput deste
artigo.

§ 7° A sancdo pecunidria prevista no inciso IV do caput deste artigo ndo se aplica nas
hipdteses de rescisao contratual que ndo ensejam penalidades.

Subsecao II1
Da Suspensdo

Art. 52 A suspensdao € a sancao que suspende temporariamente a participacdo de
contratado em licitacbes e o impede de contratar com a Administracao, e, se aplicada em
decorréncia de licitacdo na modalidade pregao, ainda suspende o registro cadastral do adjudicado
e/ou contratado, no Cadastro de Fornecedores do Distrito Federal, instituido pelo Decreto n°
25.966, de 23 de junho de 2005, com a suspensao inscrita no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, de acordo com 0s prazos a seguir:

I — por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo de adverténcia, emitida pela
Subsecretaria de Compras e Licitacdes, ou pelo érgao integrante do Sistema de Registro de
Precos, a empresa permanecer inadimplente;

IT — por até 90 (noventa) dias, em licitacao realizada na modalidade pregao presencial ou
eletronico, ou pregao para inclusao no Sistema de Registro de Precos, quando a licitante deixar de
entregar, no prazo estabelecido no edital, os documentos e anexos exigidos, quer por via fax ou
internet, de forma provisoria, ou, em original ou copia autenticada, de forma definitiva;

III — por até 12 (doze) meses, quando a licitante, na modalidade pregdo, convocada
dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o contrato, ensejar o retardamento na
execucao do seu objeto, falhar ou fraudar na execucao do contrato;

IV — por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a licitante:

a) apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas licitagoes,
objetivando obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da adjudicacao do objeto da



licitacao;
b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

c) receber qualquer das multas previstas no artigo anterior e nao efetuar o pagamento; a
reabilitacdo de darad com o pagamento.

§ 10 S3o competentes para aplicar a penalidade de suspensao:

I — a Subsecretaria de Compras e Licitagdes — SUCOM, quando o descumprimento da
obrigacdo ocorrer no ambito do procedimento licitatério, e, em se tratando de licitacdo para
registro de precos, até a emissao da autorizacao de compra para o 6rgao participante do Sistema
de Registro de Precos;

II — o ordenador de despesas do 6rgao contratante e/ou participante do Sistema de
Registro de Precos, se o descumprimento da obrigagao ocorrer na fase de execucao contratual,
entendida desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o contrato.

§ 2° A penalidade de suspensdo sera publicada no Didrio Oficial do Distrito Federal e
produzira os seguintes efeitos:

I — se aplicada pela Subsecretaria de Compras e Licitacdes — SUCOM, na hipdtese do
descumprimento da obrigacdo ocorrer no ambito do procedimento licitatério, €, em se tratando de
licitacdo para registro de pregos, até a emissao da autorizacao de compra para o 6rgao
participante do Sistema de Registro de Precos, implicara na suspensao, por igual periodo, perante
todos os drgaos/entidades subordinados a Lei distrital n® 2.340, de 12 de abril de 1999, e
alteragdes posteriores;

II — se aplicada pelo ordenador de despesas do 6rgao contratante e/ou participante do
Sistema de Registro de Precos, na hipétese do descumprimento da obrigacao ocorrer na fase de
execucao contratual, entendida desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o
contrato, implicara na suspensao perante o érgao sancionador.

§ 3° O prazo previsto no inciso IV podera ser aumentado para até 05 (cinco) anos,
guando as condutas ali previstas forem praticadas no ambito dos procedimentos derivados dos
pregoes.

Subsecao 1V
Da Declaracio de Inidoneidade

Art. 6° A declaracao de inidoneidade sera aplicada pelo Secretario de Estado de Fazenda,
a vista dos motivos informados pela Subsecretaria de Compras e Licitacoes.

§ 1° A declaracdo de inidoneidade prevista neste artigo permanecera em vigor enquanto
perdurarem os motivos que determinaram a punicdao ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que a aplicou, e sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracao pelos prejuizos resultantes de sua conduta e apds decorrido o prazo de até dois
anos de sancionamento.

§ 20 A declaragdo de inidoneidade e/ou sua extincdo sera publicada no Didrio Oficial do
Distrito Federal, e seus efeitos serdo extensivos a todos os dérgaos/entidades subordinadas ou
vinculadas ao Poder Executivo do Distrito Federal, e a Administracdo Publica, consoante dispde o
art. 87, 1V, da Lei n° 8.666, de 1993.

CAPITULO II
DAS DEMAIS PENALIDADES

Art. 7° As licitantes que apresentarem documentos fraudulentos, adulterados ou
falsificados, ou que por quaisquer outros meios praticarem atos irregulares ou ilegalidades para
obtencdao no registro no Cadastro de Fornecedores do Distrito Federal, administrado pela
Subsecretaria de Compras e LicitacOes, estardo sujeitas as seguintes penalidades:



I — suspensao temporaria do certificado de registro cadastral ou da obtencdo do registro,
por até 24 (vinte e quatro) meses, dependendo da natureza e da gravidade dos fatos; e

IT — declaracao de inidoneidade, nos termos do art. 6° deste Decreto;
III — aplicam-se a este artigo as disposicdes dos §§ 2° e 3° do art. 5° deste Decreto.

Art. 8° As sancOes previstas nos arts. 5° e 6° poderdo também ser aplicadas as empresas
ou profissionais que, em razao dos contratos regidos pelas Leis Federais n% 8.666, de 1993, ou
10.520, de 2002:

I — tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

IT — tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacao;

III — demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao, em
virtude de atos ilicitos praticados.

CAPITULO III
DO DIREITO DE DEFESA

Art. 9° E facultado ao interessado interpor recurso contra a aplicacdo das penas de
adverténcia, suspensdo temporaria ou de multa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
ciéncia da respectiva notificacao.

§ 1° O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida
dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de
responsabilidade.

§ 2° Na contagem dos prazos estabelecidos neste Decreto, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-d0 os dias consecutivos, exceto quando for
explicitamente disposto em contrario; s6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em
dia de expediente no 6rgao ou na entidade.

§ 3° Assegurado o direito a defesa prévia e ao contraditério, € apds o exaurimento da
fase recursal, a aplicacdo da sancao sera formalizada por despacho motivado, cujo extrato devera
ser publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal, devendo constar:

I — a origem e o niumero do processo em que foi proferido o despacho;
II — o prazo do impedimento para licitar e contratar;
III — o fundamento legal da sancao aplicada;

IV — 0 nome ou a razao social do punido, com o nimero de sua inscricdo no Cadastro da
Receita Federal.

§ 4° Apods o julgamento do(s) recurso(s), ou transcorrido o prazo sem a sua interposicao,
a autoridade competente para aplicacao da sangdo providenciara a sua imediata divulgacdo no
sitio www.fazenda.df.gov.br, inclusive para o blogueio da senha de acesso ao Sistema de Controle
e Acompanhamento de Compra e Licitagdes e Registro de Precos do Distrito Federal — e-compras,
e aos demais sistemas eletronicos de contratacdo mantidos por 6rgdos ou entidades da
Administracao Publica do Distrito Federal.

§ 59 Ficam desobrigadas do dever de publicacdao no Didrio Oficial do Distrito Federal as
sangoes aplicadas com fundamento nos arts. 3° e 4° deste Decreto, as quais se formalizam por
meio de simples apostilamento, na forma do art. 65, § 89, da Lei n°® 8.666, de 1993.

CAPITULO IV



DO ASSENTAMENTO EM REGISTROS
Art. 10. Toda sancao aplicada sera anotada no histérico cadastral da empresa.

Paragrafo unico. As penalidades terdo seus registros cancelados apds o decurso do prazo
do ato que as aplicou.

CAPITULO V
DA SUJEICAO A PERDAS E DANOS

Art. 11. Independentemente das sancdes legais cabiveis, regulamentadas por este
Decreto, a licitante e/ou contratada ficara sujeita, ainda, a composicdo das perdas e danos
causados a Administracao pelo descumprimento das obrigacOes licitatorias e/ou contratuais.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12, Os instrumentos convocatérios e os contratos deverdo fazer mengdao a este
Decreto, incluir os percentuais relativos a multas, e as propostas comerciais deverao mencionar
expressamente a concordancia do proponente aos seus termos.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 14. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Brasilia, 30 de maio de 2006
118° da Republica e 47° de Brasilia

MARIA DE LOURDES ABADIA



ANEXO X

DECRETO N° 36.520, DE 28 DE MAIO DE 2015

Estabelece diretrizes e normas gerais de licitacoes,
contratos e outros ajustes para a Administracao
direta e indireta do Distrito Federal e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art.
100, inciso VII, X e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal e considerando o disposto na Lei
federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e na Lei distrital n® 5.345, de 20 de maio de 2014,
DECRETA:

CAPITULO I
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto estabelece diretrizes e normas de licitagdes e contratos para a
Administracao direta e indireta do Distrito Federal.

Art. 2° A Administracao Publica deve adotar as medidas cabiveis para garantir que os
processos licitatérios atendam tempestivamente as suas necessidades, observando o principio da
isonomia, a selecdo da proposta mais vantajosa e a promocao do desenvolvimento sustentavel do
Distrito Federal.

Paragrafo unico. Os 6rgaos e entidades deverdo atuar de modo a evitar atrasos e
suspensoes nos processos licitatdrios, considerando, dentre outros fatores:

I — o custo social e econdmico-financeiro decorrentes de atraso ou interrupcdao da
implementacdo das politicas publicas;

IT — os custos de desmobilizagdao e eventual remobilizacao, no caso de interrupcao de
obras e servicos;

III — a racionalizagao das atividades administrativas e a simplificacao de processos que se
evidenciarem como puramente formais ou como duplicagoes e superposicoes de esforcos.

Art. 3° As parcerias voluntarias com as organizacoes da sociedade civil celebradas com
orgaos e entidades do Distrito Federal, envolvendo ou nao transferéncias de recursos financeiros,
observarao a Lei federal n® 13.019, de 31 julho de 2014.

Paragrafo unico. O disposto na Lei federal n® 13.019, de 31 julho de 2014, aplica-se, no
que couber, as relacdes da Administracao Publica com as entidades qualificadas como
organizacoes da sociedade civil de interesse publico.

Art. 49 As licitacdes deverao ser realizadas preferencialmente sob a forma eletronica.

Art. 5° Os instrumentos convocatorios serdao divulgados em sitio eletronico central de
publicidade de licitacdes da Administracdo direta e indireta do Distrito Federal, e em sitio mantido
pelo érgao ou entidade responsavel pelo processo licitatdrio.

CAPITULO II )
DA COMISSAO DE LICITAGAO

Art. 6° S3o competéncias da comissdo de licitagdo nas modalidades concorréncia e
tomada de precos:

I — elaborar as minutas dos editais e contratos ou utilizar minuta padrao;
IT — processar licitacOes, receber e responder a pedidos de esclarecimentos, receber e



decidir as impugnacdes contra o instrumento convocatorio;

III — receber, examinar e julgar as propostas conforme requisitos e critérios estabelecidos
no instrumento convocatorio;

IV — desclassificar propostas;

V — receber e examinar os documentos de habilitacdao, declarando habilitacao ou
inabilitacdo de acordo com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio;

VI — receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, se nao reconsiderar a decisao,
encaminha-los a autoridade competente;

VII — dar ciéncia aos interessados das decisdes adotadas nos procedimentos;

VIII — encaminhar os autos da licitacdo a autoridade competente para homologar a
licitacao e adjudicar o objeto;

IX — propor a autoridade competente a revogagao ou a anulagao da licitacao;
X — propor a autoridade competente a aplicacao de sancoes.

§ 10 E facultado & comissdo de licitacdo, em qualquer fase da licitacdo, promover as
diligéncias que entender necessarias.

§ 20 E facultado & comissdo de licitacdo, em qualquer fase da licitacdo, desde que ndo
seja alterada a substancia da proposta, adotar medidas de saneamento destinadas a esclarecer
informacOes, corrigir impropriedades na documentagdao de habilitacdo ou complementar a
instrucdo do processo, podendo, inclusive, suspender a sessao publica.

) CAPITULO III ]
DA PADRONIZAGAO DOS INSTRUMENTOS CONVOCATORIOS E DO OBJETO

Art. 7° Os 6rgaos e entidades do Distrito Federal deverdao observar no planejamento de
contratacOes de obras, servicos e na aquisicao de bens e insumos as seguintes diretrizes:

I — padronizagao dos instrumentos convocatdrios e minutas de contratos, previamente
aprovados pelo érgao juridico competente;

IT — padronizacdo do objeto da contratacdo relativamente as especificacdes técnicas e de
desempenho e, quando for o caso, as condicbes de manutencao, assisténcia técnica e de garantia
oferecidas.

Paragrafo unico. A Procuradoria-Geral do Distrito Federal é o 6rgao competente para a
analise juridica dos projetos de padronizacao no ambito da Administracao direta, das autarquias e
das fundacdes do Distrito Federal.

Art. 8% As obras, servicos e compras recorrentes terdao projetos padronizados por
categorias, classes ou tipos, sendo preferencialmente utilizadas minutas de edital, carta-convite e
contrato padronizadas, aprovadas pelo 6rgao juridico competente.

§ 19 As adequacOes do uso das minutas-padrao referidas no caput deste artigo devem ser
atestadas na fase interna pela autoridade competente.

§ 2° As minutas de edital, carta-convite e contrato padronizadas nao poderao ser
utilizadas se o objeto pretendido contiver condicdes ou peculiaridades impeditivas do uso de tais
instrumentos, a serem apontadas em atestado motivado pela autoridade competente do érgao
responsavel pela licitagdo.

§ 3° Em caso de impossibilidade de utilizacao do instrumento padronizado, a nova minuta
devera ser encaminhada ao 6rgdo juridico competente com a indicacdo em destaque das
alteragbes propostas.

§ 4° A qualquer momento, mediante despacho fundamentado, podera ser solicitada a



revisdo dos instrumentos padronizados pela autoridade competente de 6rgao ou entidade, com
indicacao e destaque das alteracOes propostas, as quais serdo submetidas ao o6rgao juridico
competente, na forma prevista no caput deste artigo.

Art. 9° A padronizagdo do objeto realizar-se-a4 mediante prévio processo administrativo,
no qual constem as justificativas técnicas e econdmicas, e sera aprovada pelo ordenador de
despesas ou outra autoridade competente.

§ 19 O processo de padronizacao devera conter parecer técnico sobre o produto
considerando as especificagbes técnicas e estéticas, desempenho, andlise de contratacoes
anteriores, custo e condicdes da manutencao, garantia e, finalmente, despacho motivado da
autoridade competente, com a adocao do padrao, devendo ser publicada na imprensa oficial e na
rede mundial de computadores com a sintese da justificativa e a descricao sucinta do padrao
definido.

§ 29 A decisao sobre padronizagao:

I — pode ser impugnada, no prazo de 10 (dez) dias da publicacao, mediante a
apresentacao de prova, por laudo técnico de instituicao oficial ou entidade credenciada, atestando
gue outros produtos apresentam as mesmas condigdes que justificaram a padronizagao;

II — deve ser revista a cada 2 (dois) anos, objetivando aferir as novas condigdes do
mercado.

§ 30 E permitida padronizacdo com base em processos de outros 6rgdos publicos,
devendo o ato que decidir pela adesao a outra padronizagdo ser publicado na imprensa oficial e
na rede mundial de computadores com a sintese da justificativa e a descricdo sucinta do padrao
definido, desde que observado o disposto no § 1° deste artigo.

Art. 10. A Secretaria de Gestao Administrativa e Desburocratizagao do Distrito Federal
acompanhara os processos de padronizacdo dos instrumentos convocatérios e do objeto da
Administracao direta e indireta e podera expedir diretrizes de padronizacdo e normas
complementares por meio de portaria.

CAPITULO IV
DAS OBRAS E SERVICOS

Art. 11. As obras e servicos destinados aos mesmos fins devem ter projetos padronizados
por tipos, categorias ou classes, exceto quando o projeto padrdao nao atender as condicoes
peculiares do local ou as exigéncias especificas do empreendimento.

Art. 12. O projeto basico de obras e servicos de engenharia sera elaborado de modo a
assegurar:

I — visao global da obra, permitindo a identificacao de seus elementos constitutivos;

II — viabilidade técnica do empreendimento, prevendo solucdes técnicas globais e
localizadas, suficientemente detalhadas, de forma a minimizar a necessidade de reformulacao ou
de variantes durante as fases de elaboragao do projeto executivo e de realizacao das obras e
montagem;

IIT — orcamento detalhado do provavel custo global da obra ou servico, com base em
quantitativos de servigos e fornecimento avaliados;

IV — identificacao dos tipos de servicos a executar e de materiais e equipamentos a
incorporar a obra, bem como suas especificacdes que assegurem os melhores resultados para o
empreendimento;

V — definicdo dos métodos de avaliacao do custo da obra, e de sua compatibilidade com
0s recursos disponiveis;



VI — definicao do prazo de execucao;

VII — informacdes que possibilitem o estudo e a deducdo de métodos construtivos,
instalacOes provisorias e condicdes organizacionais para a obra, sem frustrar o carater
competitivo;

VIII — subsidios para montagem do plano de licitacao e gestdao da obra, compreendendo a
sua programacao, a estratégia de suprimentos, as normas de fiscalizagdo e outros dados
necessarios;

IX — avaliagdao do impacto ambiental e seu adequado tratamento, se for o caso.

§ 1° O projeto basico sera aprovado pelo ordenador de despesas ou outra autoridade
competente.

§ 2° O custo de obras e servicos de engenharia devera ser preferencialmente obtido a
partir das tabelas de precos oficiais.

§ 3° No caso de inviabilidade da definicao dos custos consoante o disposto no paragrafo
anterior, a estimativa de custo podera ser apurada por meio da utilizacdo de dados contidos em
tabela de referéncia formalmente aprovada por érgaos ou entidades da Administracdao Publica, em
publicacdes técnicas especializadas, em sistema especifico instituido para o setor ou em pesquisa
de mercado.

§ 4° O custo de obras e servicos de engenharia financiados com recurso da Unido
observara o Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Indices da Construcao Civil — Sinapi e do
Sistema de Custos Referenciais de Obras — Sicro, nos termos do Decreto federal n® 7.983, de 8 de
abril de 2013.

§ 52 No caso de obras ou servigos que exijam o conhecimento do local para o completo
entendimento do objeto, sera exigida declaracdo do licitante de conhecimento do local e das
circunstancias de execucdo das atividades, sendo-lhe facultado comparecer ao local para
verificacao.

§ 6° Previamente a contratacdo, deve haver previsdao de recursos orcamentarios que
assegurem o pagamento das obrigagdes decorrentes de obras ou servicos a serem executados no
exercicio financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma.

§ 7° Aplicam-se as especificacdes do projeto basico de obras e servicos de engenharia
previstas neste artigo, no que couber, aos demais tipos de servicos.

CAPiTULO V )
DAS COMPRAS E DA LOCACAO

Art. 13. A compra devera ser efetuada apds a adequada caracterizacdo de seu objeto e a
indicacao dos recursos orcamentarios para seu pagamento.

Art. 14. As compras deverao, sempre que possivel:

I — atender ao principio da padronizacdo e a compatibilidade de especificacdes técnicas e
de desempenho, observadas, quando for o caso, as condigbes de manutencao, assisténcia técnica
e garantia oferecidas;

IT — ser processadas através do sistema de registro de precos;

III — obedecer as condicdes de compra e pagamento semelhantes as que prevalecerem no
setor privado, para os negdcios da mesma espécie, inclusive com pagamento em prestacoes
parceladas, observando a legislacao orcamentaria;

IV — ser subdivididas em tantas parcelas quantas necessarias, para aproveitar as
peculiaridades do mercado, visando a economicidade e evitando a concentragao do mercado;



V — balizar-se pelos precos de mercado e os habitualmente praticados no ambito dos
demais orgaos e entidades da Administragdo Publica, mediante troca de informacoes;

VI — estimar as unidades e quantidades a serem adquiridas em funcdo do histérico de
consumo confrontado com as estimativas realizadas nos anos anteriores, e, quando for o caso,
com a perspectiva de alteracao justificada tecnicamente, atestados pelo ordenador de despesa;

VII — prever condicbes de guarda e armazenamento que evitem a deterioracao do
material adquirido.

Paragrafo unico. Na definicdo do objeto a ser contratado, podera ser exigida, em ato
motivado tecnicamente, certificacao da qualidade do produto ou do processo de fabricagao,
inclusive sob aspecto ambiental, por instituicao oficial ou entidade credenciada.

Art. 15. E permitido exigir amostras, conforme definido no instrumento convocatério,
como critério de aceitabilidade da proposta mais bem classificada.

§ 190 O instrumento convocatdrio devera prever critérios objetivos de aceitabilidade para
avaliacao da amostra.

§ 2° Aplica-se o disposto nos arts. 13, 14 e 15, no que couber, a contratacao de servicos
nao continuos.

Art. 16. Os processos que tenham como objeto a aquisicdo de veiculos, maquinas,
equipamentos, e bens de Tecnologia da Informacao, nos termos dos arts. 7° e 89, deverao ser
precedidos e instruidos com Plano de Negdcios, a fim de demonstrar a vantajosidade da
manutencado dos ja existentes, em detrimento a aquisicao e substituicdo dos referidos bens o qual
devera ser aprovado pelo ordenador de despesas do 6rgao ou entidade e, contera, no minimo:

I —justificativa da necessidade dos servigos;
IT — relacao entre a demanda prevista e a quantidade de servico a ser contratada;

III — demonstrativo de resultados a serem alcancados em termos de economicidade e de
melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis.

Paragrafo unico. O Plano de Negdcios subsidiara a elaboracdo do projeto basico e sera
regulamentado por Instrucdo Normativa, a ser emitida pela Subsecretaria de Logistica da
Secretaria de Estado de Gestao Administrativa e Desburocratizacao.

Art. 17. Os 6rgdos e entidades do Distrito Federal, previamente a contratacdo que tenha
por objeto a locacdo de bens em geral, deverao elaborar estudo técnico de viabilidade que
demonstre ser a locacao mais vantajosa que a aquisicao, nos termos definidos pelo Tribunal de
Contas do Distrito Federal, na Instrucao Normativa n® 01/2011 e suas alteracoes.

CAPITULO VI
DOS SERVICOS CONTINUADOS

Art. 18. Os editais de licitacdo e os contratos de servigos continuados, sem prejuizo das
disposicoes legais aplicaveis, conterdo clausula dispondo sobre o aproveitamento, pela empresa
vencedora, para a prestacao do mesmo servico por meio de licitagao ou contratagdo emergencial,
dos empregos vinculados a empresa antecessora cujo contrato foi rescindido, nos termos da Lei
n® 4.794, de 1° de marco de 2012.

Art. 19. Nas licitagbes para prestacao de servigos, quando nao se tratar de substituicao
de empresas para prestacao do mesmo servico, os editais e os contratos disporao, que, na
selecao dos empregados para os novos postos de trabalho, terao prioridade os trabalhadores
inscritos no cadastro unificado das Agéncias do Trabalhador do Distrito Federal, nos termos da Lei
n° 4,766, de 22 de fevereiro de 2012.

Art. 20. Para a garantia do cumprimento das obrigacOes trabalhistas nas contratacoes de



servicos continuados, os 6rgdos e entidades do Distrito Federal observardo o disposto na Lei
distrital n°® 4.636, de 23 de agosto de 2011, que dispoe sobre provisoes de encargos trabalhistas a
serem pagos as empresas contratadas para prestar servicos de forma continua.

Art. 21. Os processos que tenham como objeto a contratacao de servicos continuados,
nos termos do Decreto federal n® 2.271/1997, deverdo ser precedidos e instruidos com Plano de
Trabalho, regulamentado por Instrucdo Normativa da Subsecretaria de Logistica da Secretaria de
Estado de Gestao Administrativa e Desburocratizacao. que subsidiara a elaboragdo do projeto
basico, com a finalidade de justificar a necessidade dos servicos a serem contratados.

CAPITULO VII
DO PREGAO

Art. 22. Os contratos celebrados pelos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica, para
aquisicao de bens e servicos comuns, serao precedidos, preferencialmente, de licitacao na
modalidade pregao.

§ 19 Para fins de realizacao da licitacao na modalidade pregao, consideram-se bens e
servicos comuns aqueles cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos no instrumento convocatorio, por meio de especificacbes usuais praticados no mercado,
qualquer que seja o valor estimado da contratagao.

§ 2° A licitacao de obras e servicos de engenharia comuns podera ser realizada por meio
da modalidade pregao.

§ 39 A utilizacao de pregao nas licitacdes de obras e servicos de engenharia exige a
elaboracdo de projeto basico e a confirmacdo de que se trata de atividade comum, atestada por
agente publico habilitado pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

CAPITULO VIII
DA ESTIMATIVA DE PRECOS

Art. 23. As contratacdes de servicos e a aquisicdo de bens no ambito da Administracdao
Publica Direta e Indireta do Distrito Federal, efetuadas pela Subsecretaria de Logistica, da
Secretaria de Estado de Gestao Administrativa e Desburocratizacao, terao estimativa de pregos
efetuada por sistema de Painel de Mapa de Precos da Secretaria de Estado de Fazenda.

Paragrafo unico. Painel de Mapa de Precos da Secretaria de Estado de Fazenda é o banco
de pregos referencial que utiliza valores das Notas Fiscais Eletronicas — Nfe para pesquisas de
precos de mercado em compras do Distrito Federal.

Art. 24. A base de dados da Nota Fiscal Eletronica sera utilizada para fornecer precos de
referéncias e subsidiar a pesquisa de mercado nas compras de bens e servigos no Distrito Federal.

Paragrafo unico. Os precos de referéncias oriundos da base de dados da Nota Fiscal
Eletronica deverao alimentar o Painel de Mapa de Precos da Secretaria de Estado de Fazenda,
observado o disposto na Portaria Conjunta n°® 02, de 25 de fevereiro de 2015, e deverao embasar
as pesquisas de mercado nos processos de licitacOes realizados pela Subsecretaria de Logistica da
Secretaria de Estado de Gestao Administrativa e Desburocratizacao.

Art. 25. O Sistema de Bancos de Precos tem por finalidade registrar e manter atualizados
0s precos praticados pela Administragdo Publica Distrital nas aquisicbes de bens, descriminados
por unidade de aquisicdo, objetivando orientar a realizacao de estimativa de preco de referéncia,
bem como fornecer elementos para o julgamento de precos nos processos de aquisigao.

Art. 26. O Sistema de Bancos de Precos disponibiliza, para consultas de precos de
referéncia para um item de material, no minimo, as seguintes informagdes:

I — item de material: descricao do produto adquirido pela Administracao,
II — unidade de aquisicao: unidade de medida utilizada para aquisicao do item de



material;

III — preco de referéncia: valor sintese, representativo do conjunto de precos existentes
no Sistema para um item de material associado a uma unidade de aquisicao, calculado, a partir
dos precos praticados pela Administracao, atualizados a valores presentes, por meio de férmula
estatistica propria — média aparada ou mediana, determinada a partir das caracteristicas do
conjunto de dados;

IV — data do preco de referéncia: data da ultima atualizacdo do célculo do preco de
referéncia;

V — valor minimo de compra: menor valor comprado por unidade de compra do Sistema
de Bancos de Pregos registrado para o item de material pesquisado nos ultimos 12 meses;

VI — valor maximo de compra: maior valor comprado por unidade de compra, registrado
para o item de material pesquisado nos Ultimos 12 meses;

VII - valor da ultima compra: ultimo preco praticado informada com o respectivo
fornecedor e data da aquisigao.

Art. 27. O preco de referéncia extraido do Sistema de Banco de Precos podera ser
utilizado pela Secretaria de Estado de Gestao Administrativa e Desburocratizacao para fins de
instrucao processual nos pedidos e processos de compras distritais, podendo ser dispensada a
coleta de precos junto a fornecedores para afericdo do preco de referéncia.

§ 19 Para a utilizacdo do preco de referéncia deverdo ser observados, os seguintes fatores
intervenientes no preco, dentre outros:

I — o quantitativo total do item a ser adquirido;
IT — a localizacdo geografica da unidade de compra;
III — a influéncia da sazonalidade no preco do item de material a ser adquirido;

IV — as condicOes comerciais praticadas na aquisicao, incluindo prazos e locais de entrega,
formas de pagamento e garantias exigidas;

V — o ultimo prego praticado, o respectivo fornecedor, marca e modelo ofertados e data
da aquisigao.

§ 20 Se apods a analise do preco de referéncia apresentado pelo Sistema, o responsavel
pelo processo de compras constatar que nao ha, pelo menos trés precos validos para o calculo do
preco de referéncia ou que nao haja conformidade desse com os precos usualmente praticados no
Sistema de Compras do Distrito Federal, devera realizar pesquisa de precos em Sistema Federal
de Compras e informar o preco obtido no Sistema de Painel de Mapa de Precos da Secretaria de
Estado de Fazenda, para instrugao do processo de compras.

§ 39 Nas aquisicoes de grande escala, destacadamente para os registros de pregos de
materiais constantes do sistema de almoxarifado do Distrito Federal, caracterizadas como compras
estratégicas ou compras nas quais o objeto apresente caracteristicas peculiares, a pesquisa de
preco devera se limitar as informacdes de valor maximo do Painel de Mapa de Precos da
Secretaria de Estado de Fazenda.

§ 4° Nos casos relacionados no paragrafo anterior, o 6rgao ou entidade devera realizar
pesquisa de precos para afericdo do preco de referéncia a constar do procedimento licitatorio,
também nos sistemas de compras distrital e federal.

§ 59 Os processos de compras deverao ser instruidos com o preco de referéncia e demais
informac0es retiradas do Sistema de Banco de Pregos, cabendo ao comprador imprimir e juntar ao
processo as telas constantes do sistema.

Art. 28. O Gestor de Compras, no momento das adjudicacbes e ou homologacoes dos



processos de compras no Distrito Federal, devera consultar os Ultimos precos ofertados pelo
fornecedor vencedor do item de material no Sistema, observando marca, modelo e datas das
compras.

Art. 29. Compete a Controladoria-Geral do Distrito Federal o acompanhamento do
sistema, da sua atualizacao e da regulamentacao do acesso.

Art. 30. A Subsecretaria de Logistica da Secretaria de Estado da Gestdo Publica e
Desburocratizacdo devera registrar os planos de aquisicao ordindrios para estimar as quantidades
a serem registradas no Portal de Compras, buscando diretamente junto ao sistema de
almoxarifado as informacdes de consumo dos 6rgaos e entidades da Administracao, a fim de
consolidar os quantitativos e especificacdes a serem utilizadas na confeccao das Atas, devendo
adotar, como limite, os valores maximos constantes do Painel de Mapa de Precos da Secretaria de
Estado de Fazenda, para cada item.

CAPITULO IX
DA CONTRATAGAO DIRETA

Art. 31. No caso de contratacdo direta por emergéncia em razdo da falta de adocao
oportuna de providéncias necessarias para licitacdo, a fim de apurar desidia ou omissao de agente
publico, a autoridade superior deve determinar a abertura de procedimento para apuracao do fato
e aplicacdo de sangbes administrativas cabiveis, observando-se o disposto em regulamento
especifico.

Art. 32. O credenciamento na inexigibilidade de licitacdo é o procedimento administrativo
por meio do qual a Administracdao Publica credencia, mediante chamamento publico, todos os
prestadores aptos e interessados em proporcionar determinados servigos, quando, no contexto da
inviabilidade de licitacdo, o interesse publico for melhor atendido com a contratacdo do maior
numero possivel de prestadores.

§ 1° A Administracao Publica procedera ao credenciamento de todos os interessados que
atendem as condicdes de habilitacdo e remuneracao previamente definidas no instrumento
convocatoério de chamamento publico.

§ 29 O procedimento de credenciamento serad iniciado com a abertura do processo
administrativo devidamente autuado, contendo a respectiva autorizacao, a indicacao do objeto e
do recurso proprio para a despesa, devendo ser instruido com:

I — edital de chamamento publico;

II — projeto basico;

III — propostas e documentos pertinentes;

IV — justificativa para a inexigibilidade e a adocao do sistema de credenciamento;

V — valor de referéncia dos servicos e estimativa da demanda, inclusive por regides do
Distrito Federal, se for o caso;

VI — critérios objetivos de alocacao de demanda aos contratados;
VII — rol de prestadores credenciados;

VIII — termos de contratos e respectivas publicacoes oficiais;

IX — ato de designagao do executor dos contratos.

§ 39 A Administracao Publica elaborara edital especifico para cada credenciamento, o qual
obedecera aos principios da isonomia, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
economicidade.

§ 4° O pagamento dos credenciados é realizado de acordo com a demanda, tendo por



base o valor pré-definido pela Administracdao Publica, a qual pode utilizar-se de tabelas de
referéncia.

§ 50 Os prestadores serao contratados conforme demanda, sendo preferencial a
rotatividade entre os credenciados.

Art. 33. O edital de credenciamento devera prever:
I — o periodo de inscricdo;

IT — o prazo minimo de 30 (trinta) dias, entre a publicacdo do edital e a apresentacdo da
documentacao;

III — o projeto basico, definindo o objeto;

IV — os critérios de habilitacdo a serem avaliados;

V — a fixacao das regras a serem observadas pelos credenciados na prestacao do servico;
VI — a previsao das condicOes e prazos para pagamento dos servicos;

VII — a vedagdo expressa de pagamento de qualquer sobretaxa em relacao a tabela
adotada;

VIII — a previsdo de critérios de reajustamento ou repactuacao;

IX — a possibilidade de descredenciamento a qualquer tempo do credenciado, mediante
notificacdo a Administracdo Publica, com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, respeitados
os contratos firmados;

X — a previsao de os usuarios denunciarem irregularidade na prestacao dos servicos e/ou
no faturamento;

XI — o estabelecimento das hipdteses de descredenciamento pela Administracdo Publica,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

XII — a aplicacao das regras pertinentes a impugnacao do instrumento convocatorio;

XIII — a obrigacdao de a entidade privada credenciada colocar em local visivel ao publico
usuario placa com a divulgacado do contrato, assim como a forma de contatar o érgao publico para
reclamacoes;

XIV — a validade do credenciamento de até 1 (um) ano, admitida a prorrogacao:
a) para os que tiverem interesse ap0s esse prazo; e
b) com reabertura de prazo para novas inscricoes.

Paragrafo unico. O periodo de inscricdo podera estar permanentemente aberto ou,
mediante justificava, estar fechado em determinado prazo, desde que seja reaberto em até 1
(um) ano.

CAPITULO X
DOS CONTRATOS

Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 34. O servidor publico de qualquer categoria, natureza ou condicdo, por si ou sob
representacao, nao podera participar de licitagdes ou firmar contratos com o 6rgao ou entidade
contratante ou responsavel pela licitagdo ao qual se vincula, observado o disposto em
regulamento especifico.

§ 1° A vedacao abrange pessoa juridica cujo administrador, proprietario ou sécio com
poder de direcdo seja familiar de agente publico, preste servicos ou desenvolva projeto no érgao



ou entidade em que este exerca cargo em comissao ou funcao de confianga.

§ 2° As administracdes regionais sdo considerados 6rgaos para os efeitos da limitacdo no
ambito da Administragdo Publica.

§ 32 Nado se inclui na vedacdo deste artigo a prestacdo de servicos em carater eventual,
de consultoria técnica, treinamento e aperfeicoamento, bem como a participacao em comissoes
examinadoras de concursos no ambito da Administracdao, que ndo se incluam nas atribuicoes
legais do agente publico.

Art. 35. Independem de aditivo contratual, podendo ser registrado por apostila:

I — a variacao do valor contratual para fazer face ao reajuste ou repactuacao de pregos
previsto no préprio contrato, as atualizacdes, compensacdes ou apenacd es financeiras
decorrentes das condicdes de pagamento nele previstas;

II — o empenho de dotacbes orcamentarias suplementares até o limite do seu valor
corrigido;

III — a simples alteracdo na indicacdo dos recursos orcamentarios ou adicionais
custeadores da despesa, sem modificacao dos valores;

IV — a modificagao da modalidade de garantia, a pedido da contratada;

V — outras modificacdes que independam da anuéncia da contratada e dispensem
alteragao de valor.

Paragrafo unico. A repactuacao observara o disposto em regulamento especifico.

Secao II
Da Fiscalizacao

Art. 36. O recebimento de objeto, a fiscalizacao e o acompanhamento da execugao do
contrato ficarao, preferencialmente, a cargo de comissao de servidores permanentes do quadro da
Administracao Publica, observando-se o disposto em regulamento especifico.

Paragrafo unico. Nas contratacdes de grande vulto ou de alta complexidade técnica,
mediante despacho fundamentado da autoridade competente, a fiscalizacao e o0 acompanhamento
da execucdo do contrato poderdo ser realizados com o auxilio de pessoa fisica ou juridica
especializada contratada para esse fim, sem excluir a responsabilidade do contratado no
cumprimento de seus encargos.

CAPITULO XI
DO CADASTRO DE FORNECEDORES

Art. 37. O Cadastro Unificado de Fornecedores do Distrito Federal constitui o registro
cadastral do Poder Executivo do Distrito Federal, na forma definida neste Decreto, mantido pelos
orgaos e entidades da Administracdo Publica direta e indireta.

§ 1° A habilitagdo dos fornecedores em licitacao, dispensa, inexigibilidade e nos contratos
administrativos pertinentes a aquisicdo de bens e servigos, inclusive de obras e publicidade, e a
alienacao e locacao podera ser comprovada por meio de prévia e regular inscricao cadastral:

I — como condicao necessaria para emissao de nota de empenho, cada 6rgao ou entidade
devera realizar prévia consulta ao Cadastro para identificar possivel proibicdo de contratar com a
Administracao Publica; e

IT — nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
proponente homologado ndo estiver inscrito no Cadastro, o seu cadastramento devera ser feito
pela Administracdo Publica, sem 6nus para o proponente, antes da contratacdo, com base na
documentacgao apresentada para habilitacao, devidamente atualizada.



§ 29 O Cadastro devera conter os registros dos interessados quanto a habilitacao juridica,
a regularidade fiscal e qualificacdo econdmico-financeira, bem como em relacdo as sancoes
aplicadas pela Administracao Publica relativas ao impedimento para contratar.

§ 3° Os instrumentos convocatorios de licitacdo para as contratacOes referidas no § 1°
deverao conter clausula que estipule a exigéncia de habilitacdo no Cadastro como condicdo para
participacdo no certame licitatorio, e que defina dia, hora e local para verificagao.

§ 49 Para qualificacdo destinada a participacdo em certame licitatorio, nos termos do
instrumento convocatdrio, o interessado devera atender a todas as condicOes exigidas para
cadastramento até o dia do recebimento das propostas.

§ 50 Excetuam-se das exigéncias para habilitagdo prévia no Cadastro aquelas relativas a
qualificacdo técnica da interessada, as quais somente serdo demandadas quando a situacao o
exigir.

§ 6° Fica vedada a contratacao de bens, obras ou servicos de fornecedores inscritos ou
em situacao irregular no Cadastro, salvo os fornecedores com sede fora do territdrio nacional, que
deverao atender aos requisitos previstos no instrumento convocatério de licitacdo internacional,
na forma da legislacao vigente.

Art. 38. O processamento das informacOes cadastrais apresentadas pelos interessados
sera realizado por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da informacado para constituicao de
base de dados permanente e centralizada, que contera os elementos essenciais previstos na
legislacao vigente.

Art. 39. O registro de fornecedor no Cadastro tera vigéncia de um ano, ressalvado o
prazo de validade da documentacao apresentada para fins de atualizacao no Sistema, a qual
devera ser reapresentada, periodicamente, a vista de norma especifica, objetivando sua
regularidade cadastral.

Art. 40. O Cadastro devera ser amplamente divulgado e estar permanentemente aberto
aos interessados, procedendo-se, anualmente, através da imprensa oficial, de jornal didrio e da
rede mundial de computadores, a chamamento publico para a atualizacdo dos registros existentes
e para o ingresso de novos interessados.

CAPITULO XII ]
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. A Secretaria de Gestao Administrativa e Desburocratizagao do Distrito Federal
devera utilizar o Painel de Mapa de Precos da Secretaria de Estado de Fazenda das aquisicOes de
material, obras e servicos adquiridos pelo Distrito Federal, em observancia aos arts. 23 e 24, que
servira de referéncia para as contratacoes dos 6rgaos e entidades do Distrito Federal.

Art. 42. A Secretaria de Gestao Administrativa e Desburocratizagao do Distrito Federal
devera manter o Catdlogo Unificado de Materiais e Servicos do Distrito Federal, com as
respectivas linhas de fornecimento, evitando especificacdes excessivas que possam restringir
injustificadamente a competitividade das licitacoes.

Art. 43. Compete a Secretaria de Gestao Administrativa e Desburocratizagdo do Distrito
Federal a adogao das medidas necessarias a regulamentacao, operacionalizacdo e coordenacao do
sitio eletronico central de licitagcbes, do sistema centralizado de licitacOes, do sistema de cotacdo
eletronica, do Cadastro Unificado de Fornecedores, do Catalogo Unificado de Materiais e Servicos
e do Sistema de Banco de Precos.

Paragrafo unico. A Secretaria de Gestdo Administrativa e Desburocratizacao do Distrito
Federal expedira, dentro de 60 (sessenta) dias, cronograma de até um ano para a implementacao
dos processos e instrumentos referidos no caput deste artigo, contados os prazos da data de
publicacao deste Decreto.



Art. 44. O disposto neste Decreto nao implicara aumento de despesa.

Art. 45. O disposto neste Decreto aplica-se, no que couber, as contratacdes de que trata
o Decreto n° 34.577, de 15 de agosto de 2013.

Art. 46. Este Decreto entra em vigor em 90 (noventa) dias.
Art. 47. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Brasilia, 28 de maio de 2015
127° da Republica e 56° de Brasilia

RODRIGO ROLLEMBERG
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DECRETO N°23.739, DE 24 DE ABRIL DE 2003
Dispde sobre a constitui¢do das Comissdes Examinadoras de Transito e dd outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o
inciso VII do art. 100, da Lei Orgénica do Distrito Federal, decreta:
Art. 1°. Fica o Diretor-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal, autorizado a
designar examinadores para fiscalizar o processo de formag@o e realizar os exames técnico-teérico
e pratico de dire¢do veicular, na forma do Artigo 152 da Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997.
§ 1° O examinador designado exercer atividades especificas como Coordenadores, Examinadores
técnico/tedrico, e prético de direcdo veicular, Fiscais e Secretdrios, sendo escolhidos dentre pes-
soas de ilibada reputagio e notdvel conhecimento sobre normas de transito.
§ 2° Os Coordenadores e os Examinadores, designados para atuar nos exames técnicos/tedricos e
de pritica de dire¢do veicular, deverdo ser portadores do Curso de Examinador previsto na
Resolugdo n° 74, de 19 de novembro de 1998, do Conselho Nacional de Transito — CONTRAN,
regulamentada pela Portaria n®47, do Departamento Nacional de Transito - DENATRAN, de 18
de margo de 1999.
§ 3° O Diretor-Geral do Departamento de Transito, expedird normas disciplinando sobre a
quantidade de equipes a designar; as suas atribui¢des especificas; e o nimero de seus integrantes,
que guardardo niveis percentuais relacionados com o contingente de candidatos a obtencdo de
permissao para dirigir veiculo automotor, previstos para cada periodo, nas seguintes proporgdes:
1-25 (vinte e cinco) Examinadores para cada grupo de 100 (cem) candidatos em exame de diregio
veicular;
II-02 (dois) Examinadores para cada grupo de 70 (setenta) candidatos em exame técnico-tedrico;
III - 03 (trés) Coordenadores para cada grupo de 55 (cingiienta e cinco) comissdes de exame de
dirego veicular;
IV — 08 (oito) Secretdrios para cada grupo de 100 (cem) candidatos a obtengéo da permissao para
dirigir veiculo automotor; e,
V —01 (um) Fiscal para cada grupo de 18 (dezoito) Centros de Formagio de Condutores — CFCs
e Clinicas credenciados pelo DETRAN.
Art. 2.° - Pelos encargos de Examinador de Transito cada membro fard jis ao pagamento equiva-
lente a 7% (sete por cento) da valor da remuneragdo atribuida ao DF-10, por Banca efetivamente
realizada.
§.1.°- A Coordenagio eventual de Comissao Examinadora, fara jiis ao acréscimo de 10% (dez por
cento) do encargo de Examinador, a qual deverd ser exercida por servidores dos Quadros do
DETRAN.
§.2.° - O Secretdrio fard jis ao pagamento equivalente até 3% (trés por cento) do valor da
remuneragdo atribuida ao DF-10, por cada jornada de Banca efetivamente realizada.
Art. 3.° - Fica o Diretor-Geral do Departamento de Transito do Distrito Federal, autorizado a
regulamentar o presente Decreto, no que couber, no prazo de (trinta) dias.
Art. 4.° - As despesas decorrentes da execugio deste Decreto correrdo a conta das dotacdes
orcamentdrias do Departamento de Transito do Distrito Federal.
Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢coes em
contrério, especialmente o Decreto n® 19.937, de 23 de dezembro de 1998 e o Decreto n.° 19.937,
de 23 de dezembro de 1998
Brasilia, 24 de abril de 2003
115" da Reptiblica e 44° de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

DECRETO N°23.740, DE 24 DE ABRIL DE 2003
Inclui no Calendério de Comemoragdes Oficiais do Distrito Federal os eventos que mencionae da
outras providéncias.
O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL no uso das atribui¢des que lhe conferem os
incisos VII e XXVI do art. 100, da Lei Orgénica do Distrito Federal, DECRETA:
Art. 1° - Fica incluido no Calendédrio Oficial de Comemoragdes do Distrito Federal, os
seguintes eventos:
I- Exposi¢do Agropecudria Cidade de Brasilia — realizada na segunda quinzena de abril de cada ano.
11— Exposi¢ao Agropecudria Cidade de Brasilia— “EXPOABRA” —realizada na segunda quinze-
na de agosto de cada ano.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Brasilia, 24 de abril de 2003
115° da Repuiblica e 44° de Brasilia
JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

DESPACHO DO GOVERNADOR
Em 23 de abril de 2003

Referéncia: Processo n®(082.003847/2000; Assunto : Dispensa de Licitacdo; Interessado: Secre-
taria de Estado de Educacio
Ratifico o ato de dispensa de licitacdo praticado pela Titular da Secretaria de Estado de Educac@o,
para execugdo das agdes que integram o Programa Renda Minha, mediante Contrato de Gestao
com o Instituto Candango de Solidariedade, no valor de R$ 7.999.202.,87 (sete milhdes, novecen-
tos e noventa e nove mil, duzentos e dois reais e oitenta e sete centavos), a conta de recursos do
Saldrio Educagao — Fonte 103.

JOAQUIM DOMINGOS RORIZ

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA I

PORTARIA N°74 ,DE 22 DE ABRIL DE 2003
A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO DISTRITO FEDE-
RAL, no uso de suas atribui¢des regimentais, resolve:
Art. 1o Aprovar a Tabela de Pagamento pela Prestagdo de Servigos de Terceiros a Secretaria de
Estado de Gestao Administrativa do Distrito Federal, na forma do Anexo a esta Portaria.
Art. 20 Ficam as unidades desta Secretaria, na qualidade de prepostos do Secretario de Estado de
Gestao Administrativa nas atividades de selecdo, capacitagao e desenvolvimento de recursos
humanos, autorizados a contratar servicos de terceiros para atender as necessidades dessas
unidades, observado o que dispuser a legislacdo vigente.
Art. 30 Aplica-se, no que couber, aos demais 6rgios do Distrito Federal.
Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogada a Portaria no 88, de 14
de novembro de 2000, e demais disposi¢cdes em contrario.

MARIA CECILIA S.S. LANDIM

ANEXO UNICO

Ord., Caracteristica do Servico, Unidade de Pagamento ¢ Valor: 1. Atividades de Selecdo de
Recursos Humanos: 1.1 Elaborac@o de Programa produto/membro/banca, 50,00; 1.2 Elabora-
¢io de Roteiro para Julgamento de prova pratica, oral, pratico-oral, tedrico, pritica e de titulos;
produto/membro/banca 50,00; 1.3 Elaboragdo de Planilha para Avaliagdo de Prova Subjetiva,
produto/membro/banca 50,00; 1.4 Elaboracdo de Prova; 1.4.1 Subjetiva 1.4.1.1 Nivel Superior,
questdo 90,00; 1.4.1.2 Nivel Médio questdo 65,00 1.4.2 Objetiva 1.4.2.1 Nivel Superior ques-
tao 75,00; 1.4.2.2 Nivel Médio questdo 65,00; 1.4.2.3 Nivel Fundamental questio 55,00; 1.5
Transcrigéo de Prova para o Braille, hora/membro/banca 65,00; 1.6 Revisao técnica de questao;
1.6.1 Subjetiva questdo 50,00; 1.6.2 Objetiva questao 40,00; 1.7 Aplica¢do de provas; 1.7.1
oral, pritico-oral e tedrio-pratica hora/membro/banca 50,00; 1.7.2 pratica, teste de resisténcia
fisica e/ou teste de cooper hora/membro/banca 40,00; 1.7.3 Coordenador Setorial prova/dia
250,005 1.7.4 Coordenador Setorial auxiliar prova/dia 220,00; 1.7.5 Coordenador de sala prova/
dia 120,00; 1.7.6 Fiscal prova/dia 100,00; 1.7.7 Médico prova/dia 200,00; 1.7.8 Técnico Espe-
cializado para Aplica¢do de Prova Especial prova/dia 120,00; 1.8 andlise de titulos produto/
membro/banca 20,00; 1.9 andlise de curriculum produto/membro/banca 35,00; 1.10 Corregio
de Provas; 1.10.1 Subjetiva Nivel Superior prova/membro/banca 40,00; 1.10.2 Subjetiva Ni-
vel Médio prova/membro/banca 25,00; 1.10.3 objetiva/gabarito prova/membro/banca 1,00;
1.10.4 pratica prova/membro/banca 35,00: 2. Atividades de Capacita¢do e Desenvolvimento
de Recursos Humanos e/ou Consultoria: 2.1 Notério saber/instrutoria ,hora 300,00; 2.2
Instrutoria — Curso de Especializagio; 2.2.1 Doutorado hora 200,00; 2.2.2 Mestrado hora
180,00; 2.2.3 Especializacao hora 140,00; 2.2.4 Graduacdo em Nivel Superior hora 120,00;
2.3 Instrutoria de mais cursos; 2.3.1 Doutorado hora 90,00; 2.3.2 Mestrado hora 70,00;
2.3.3 Especializagio hora 60,00; 2.3.4 Graduagio em Nivel Superior hora 50,00; 2.3.5 Habi-
litac@o até Nivel Médio hora 40,00; 2.4 Orientador de monografia, trabalhos aplicativos ou
projetos de aplicagio; 2.4.1 Curso de Especializagdo aluno/membro/banca 50,00; 2.4.2 Cur-
so de Aperfeicoamento aluno/membro/banca 35,00; 2.5 aulas magnas hora 600,00; 2.6 Con-
ferencista hora 480,00; 2.7 palestrante hora 300,00; 2.8 painelista/debatedor hora 240,00;
2.9 Moderador hora 180,00; 2.10 Facilitador de Grupo hora 120,00; 2.11 Monitor de Grupo
hora 15,00; 2.12 Coordenagdo de Cursos de Especializa¢do; 2.12.1 Coordenagdo Técnica
hora 55,00; 2.12.2 Coordenacdo Pedagdgica hora 25,00: 3. Atividades de Selecdo e Orienta-
¢io Psicolégica: 3.1 Aplicagdo Coletiva de Teste hora 45,00; 3.2 Aplicacdo Individual de
Teste hora 43,00; 3.3 Corregdo de Testes hora 37,00; 3.4 Avaliagdo de Teste hora 48,00 3.5
Entrevista Individual hora 43,00; Entrevista Coletiva hora 48,00; 3.7 Dindmica de Grupo
hora 48,00; 3.8 Estudo de Caso 55,00; 3.9 Revisao de Caso hora 70,00; 3.10 Laudo/Parecer
Técnico hora 55,00; 3.11 Coordenacao Técnica hora 55,00; 3.12 Coordenagdo Auxiliar
48,00: 4. Atividades de Pesquisa: 4.1 Entrevista Individual Produto 10,00; 4.2 Entrevista
Coletiva Produto 15,00; 4.3 Parecer Técnico Produto 35,00; 4.4 Coordenagdo Técnica hora
25,00: 5. Atividades Comuns a Selecgdo, a Capacitagio e ao Desenvolvimento de Recursos
Humanos e outras; 5.1 Reunido Técnica hora 40,00; 5.2 Assessoramento Técnico hora 70,00;
5.3 Servigos Técnicos Especializados: 5.3.1 Nivel Superior hora 70,00; 5.3.2 Nivel Médio
hora 50,00; 5.3.3 Nivel Fundamental hora 35,00; 5.4 Revisdo ou Tradug@o de Texto Lauda
15,00; 5.5 Coordenagio de Curso e/ou Equipe/Atividade hora 25,00; 5.6 Servigos de Apoio,
Encarregado Administrativo, Recepg¢io, Desenho Grifico, Fixacdo de Cartazes e Sinalizagio
hora 15,00; 5.7 Servigcos Complementares, Digitacdo, Operagdo de Equipamentos Graficos,
Reprogrificos, Audiovisuais, Transporte ¢ Demais Atividades Correlatas hora 12,00; 5.8
Servigos Auxiliares, Copa, Limpeza e Similares hora 10,00.
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DESPACHO DE INDEFERIMENTO N° 170, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010.
A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE TAGUATINGA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA RE-
CEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribui¢des regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n° 648 de 21 de dezembro
de 2001, alterado pela Portaria n° 563 de 05 de setembro de 2002, e no uso da delegacdo de
competéncia conferida pela Ordem de Servigo n° 10/SUREC, de 13 de fevereiro de 2009, artigo 1°,
inciso III, alinea “a”, item 2, combinada com a Ordem de Servigo n° 06/DIATE, de 16 de fevereiro
de 2009, com fundamento na Lein°®7.431, de 17 de dezembro de 1985, alterada pela Lei n® 2.670,
de 11 de janeiro de 2001 e Lein® 4.071 de 27 de dezembro de 2007, decide INDEFERIR o pedido
de REMISSAO E/OU NAO INCIDENCIA do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Auto-
motores - IPVA, para o veiculo abaixo relacionado, objeto de roubo, furto ou sinistro na seguinte
ordem: PROCESSO, INTERESSADO, PLACA E MOTIVO: 042.005.293/2010, CARMELIN-
DA OLIVEIRA ROCHA,MUAS5774, tendo em vista a recuperagio do veiculo no mesmo exer-
cicio do roubo/furto, conforme as informagdes constantes na ocorréncia policial, sistema do
DETRAN/DEF e SEF. Cumpre esclarecer que, nos termos do parédgrafo 3°, inciso II, do artigo 70
do Decreto n® 16.106/94, os interessados poderio recorrer da presente decisao no prazo de 20
(vinte) dias a contar da sua publicac@o.
JAMIRA LIMA BARBOSA BRANDAO

DESPACHO DE CASSACAO N° 36, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010.

Assunto: Isen¢do do IPTU/TLP - Aposentados/pensionistas.

A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE TAGUATINGA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA RE-
CEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribui¢des regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n° 648 de 21 de dezembro
de 2001, alterado pela Portaria n° 563 de 05 de setembro de 2002, e no uso da delegacdo de
competéncia conferida pela Ordem de Servigo n® 10/SUREC, de 13 de fevereiro de 2009, artigo 1°,
inciso I1I, alinea “a”, item 2, combinada com a Ordem de Servigo n° 06/DIATE, de 16 de fevereiro
de 2009, fundamentado no artigo 3° da Lei n® 1.362, de 30 de dezembro de 1996 e artigo 4° da Lei
n°2.174, de 29 de dezembro de 1998 e/ou artigo 5° da Lei n®4.072, de 27 de dezembro de 2007
eart.2°daLein®4.022, de 28 de setembro de 2007, decide CASSAR a isen¢do do Imposto sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e Taxa de Limpeza Piblica — TLP dos imé6veis
abaixo relacionados, na seguinte ordem: PROCESSO, INTERESSADO, INSCRI(;AO, DATA
DA CASSACAO, visto que possuem drea construida superior a 120m2: 042.001.949/2007,
ABADIA RODRIGUES DE SOUSA, 20061021, 23/11/2010; 046.000.594/2005, VALDIVINO
RODRIGUES DE LIMA, 20246188, 08/09/2010.

JAMIRA LIMA BARBOSA BRANDAO

DESPACHO DE CASSACAO N° 37, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010.

Assunto: Isen¢do do IPTU/TLP - Aposentados/pensionistas.

A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE TAGUATINGA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA RE-
CEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribui¢des regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n° 648 de 21 de dezembro
de 2001, alterado pela Portaria n° 563 de 05 de setembro de 2002, e no uso da delegacdo de
competéncia conferida pela Ordem de Servi¢o n® 10/SUREC, de 13 de fevereiro de 2009, artigo 1°,
inciso I1I, alinea “a”, item 2, combinada com a Ordem de Servigo n° 06/DIATE, de 16 de fevereiro
de 2009, fundamentado no artigo 3° da Lei n® 1.362, de 30 de dezembro de 1996 e artigo 4° da Lei
n°2.174, de 29 de dezembro de 1998 e/ou artigo 5° da Lei n° 4.072, de 27 de dezembro de 2007
e artigo 2° da Lei n® 4.022, de 28 de setembro de 2007, decide CASSAR a isengéo do Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e Taxa de Limpeza Piblica — TLP dos
iméveis abaixo relacionados, na seguinte ordem: PROCESSO, INTERESSADO, INSCRICAO,
DATA DA CASSACAO, tendo em vista que os requerentes ndo utilizam os iméveis como suas
residéncias e de suas familias: 042.000.891/2004, MARIANA MARQUIS DE OLIVEIRA,
45615454, 17/11/2010; 042.001.838/2004, ANASTACIO PEREIRA DOS SANTOS, 2111515X,
23/11/2010; 042.002.580/2004, JOSE PEREIRA CESAR , 20625227, 24/11/2010; 042.000.026/
2008, MARIA DE LOURDES ARAUJO, 45612854, 17/11/2010.

JAMIRA LIMA BARBOSA BRANDAO

DESPACHO DE CASSACAO N° 38, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010.

ASSUNTO: Isencdo do IPTU/TLP - Aposentados/pensionistas.

A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE TAGUATINGA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA RE-
CEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
de suas atribui¢des regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n° 648 de 21 de dezembro
de 2001, alterado pela Portaria n° 563 de 05 de setembro de 2002, e no uso da delegacdo de
competéncia conferida pela Ordem de Servigo n® 10/SUREC, de 13 de fevereiro de 2009, artigo 1°,
inciso III, alinea “a”, item 2, combinada com a Ordem de Servigo n° 06/DIATE, de 16 de fevereiro
de 2009, fundamentado no artigo 3° da Lei n°® 1.362, de 30 de dezembro de 1996 e art.4° da Lei n°
2.174, de 29 de dezembro de 1998 e/ou artigo 5° da Lei n° 4.072, de 27 de dezembro de 2007 e
artigo 2° da Lein®4.022, de 28 de setembro de 2007, decide: CASSAR a isen¢d@o do Imposto sobre
a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU e Taxa de Limpeza Piblica — TLP dos iméveis
abaixo relacionados, tendo em vista o ébito dos beneficidrios, na seguinte ordem: PROCESSO,
INTERESSADO, INSCRICAO, DATA DA CASSACAO: 042.000.119/2004, MARIA ALVES
DA SILVA, 46868186, 12/06/2010; 042.000.353/2004, IZAIAS RIBEIRO, 20625723, 24/11/
2010; 042.000.473/2004, JOSE GABRIEL DE SOUZA, 45218471, 07/12/2010; 042.000.702/

2004, MARIA RIBEIRO DA SILVA, 45229368, 30/08/2010; 042.002.278/2004, SEBASTIAO
NUNES DA ROSA, 2043829X, 22/11/2010.
JAMIRA LIMA BARBOSA BRANDAO

DESPACHO DA GERENTE

Em, 20 de Dezembro de 2010.
A GERENTE DA AGENCIA DE ATENDIMENTO DA RECEITA DE TAGUATINGA, DA
DIRETORIA DE ATENDIMENTO AO CONTRIBUINTE, DA SUBSECRETARIA DA RE-
CEITA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuigGes regimentais previstas no Anexo Unico da Portaria n® 648, de 21 de dezembro de
2001, alterado pela Portaria 563, de 05 de setembro de 2002, delegada pela Ordem de Servigo n°
10/SUREC, de 13 de fevereiro de 2009, artigo 1°, inciso IlI, alinea ““a”, item 2, combinada com a
Ordem de Servigo n° 06/DIATE, de 16 de fevereiro de 2009, AUTORIZA a restituigio/compen-
sacdo de tributos aos contribuintes abaixo relacionados, na seguinte ordem: PROCESSO, INTE-
RESSADO, TRIBUTO, VALOR (R$): 042.002.921/2009, MANOEL GOMES DE FREITAS,
IPTU/TLP, R$ 414,93; 042.001.397/2010, ALTAIR FRANCISCO RODRIGUES, PARCELA-
MENTO, R$ 3.635,06; 042.003.364/2010, MARIA RAYMUNDA AZEVEDO ANDRADE,
IPTU/TLP, R$ 135,87; 042.005.237/2010, TATIARA ALVES DE FIGUEIREDO SOUZA
LOPES, IPTU/TLP, R$ 104.82; 042.005.755/2010, IVONETE DE LIMA RIBEIRO, ITBI, R$
1.743,16; 042.005.911/2010, ADILSON JUNHO PEREIRA BRITO, IPVA, R$ 341,66;
043.003.472/2010, LAZARO MARQUES NETO, IPTU/TLP, R$ 104,81; 043.003.968/2010,
MARIA CANUTO DE DEUS, IPVA, R$ 749 49; 127.007.450/2010, SHIRLEY MESQUITA
LOIOLA, ITBI, R$ 2.240,00; 127.008.367/2010, VALDIVIA RIBEIRO LIRA,IPVA,R$ 210,72;
127.008.859/2010, ANTONIO TAVARES DE OLIVEIRA NETO, IPTU/TLP, R$ 57,32.
JAMIRA LIMA BARBOSA BRANDAO

RETIFICACAO
No Despacho de Cassaco n°® 18, de 08 de outubro de 2010, publicado no DODF n° 197, de 14/
10/2010, pdgina 07, ONDE SE LE: “...46801669, 29/07/2010...”, LEIA-SE: “..46801669, 18/10/
2004...”.

No Ato Declaratério n° 105, de 05 de julho de 2005, publicado no DODF n° 129, de 11/07/2005,
pégina40/41, ONDE SE LE: “.. DAUTA PEREIRA DA SILVA, QNL 16CICLT2,45216754...”,
LEIA-SE: “.. DAUTA PEREIRA DA SILVA, QNM QD 34/36 CJ CL LT 8, 47128526...”.

SECRETARIA DE ESTADO DE 5
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

PORTARIA N° 211, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2010
Reajusta os valores da Tabela de Pagamento pela Prestacdo de Servigos de Terceiros, aprovados
pela Portaria-SGA n° 74, de 22 de abril de 2003.
O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO DO
DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribui¢oes regimentais conferidas pelo Art. 108, Inciso
11, do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 31.085, de 26 de novembro de 2009, resolve:
Art. 1°. Os valores da Tabela de Pagamento pela Prestagdo de Servigos de Terceiros, aprovados
pela Portaria-SGA n° 74, de 22 de abril de 2003, ficam reajustados em 1,4425, correspondente a0
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC apurado no periodo em conformidade com a
Lei Complementar n° 435, de 27 de dezembro de 2001.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, surtindo seus efeitos a contar de
1°de janeiro de 2011.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢coes em contrario.

JOSE ITAMAR FEITOSA

CORREGEDORIA GERAL I

CONTROLADORIA

ORDEM DE SERVICO N° 315, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2010.
O CONTROLADOR-CHEFE, DA CORREGEDORIA GERAL DO DISTRITO FEDERAL,
substituto, nos termos da Lei n°® 3.105/2002 c¢/c a Lei n°® 4.448/2009; § 3°, artigo 1° do Decreto n°
30.325/2009 e artigo 1° do Decreto n® 31.605/2010, no uso de suas atribui¢des regimentais,
resolve:
Art. 1°. Prorrogar por mais 17 (dezessete) dias titeis, a contar de 02 de dezembro de 2010, o prazo
relativo aos trabalhos de que trata a Ordem de Servigo n°235/2010, referente a Tomada de Contas
Anual da SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, do exercicio
de 2009.
Art. 2°. Determinar a Diretoria competente cientificar, imediatamente, os servidores designados.
Art. 3°. Determinar aos Gerentes, Diretores e Assessores Especiais de Controle Interno que
procedam, sempre que necessirio, a0 acompanhamento, in loco, dos trabalhos de campo e a
supervisao das reunides externas vinculadas
Art.4°.Esta Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicagdo, observado o disposto no
artigo 5°, pardgrafo tinico do Decreto n® 31.848, de 30 de junho de 2010.

JOAO BATISTA DE SOUZA MACHADO




